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ESPACE SAN BERNARDO

PROCES VERBAL DU
CONSEIL MUNICIPAL DU 5 JUIN 2026

Date de convocation : 28 mai 2026
Date de publication sur le site internet de la mairie : 28 mai 2026

Conseillers en exercice : 15
Conseillers présents : 13
Conseillers absents : 2
Conseillers ayant donné pouvoir : 1

Le 05 juin 2026 a 08h00, le Conseil Municipal de Montvalezan s’est réuni en Mairie sous la
présidence de Jacky ARPIN, Maire.

Etaient présents : Jacky ARPIN, maire, Magali VINSON (pouvoir de Luighi ROTTIER), Willy
ARPIN, Franck ROGIER, adjoints, Magali MICHON, Fabien CRUZ, Marie MENDES, Lucie DEJA,
Jean-Valentin FRAISSARD, Constance WEY, Aline MATHIEU GAIDE, Thierry GAIDE, Thibault
GAIDET, conseillers municipaux.

Etaient absents : Lorraine FOLLIET, adjointe, Luighi ROTTIER (donne pouvoir & Magali
VINSON), conseiller municipal.

Suivaient en visioconférence (non comptabilisés comme présents, pas de possibilité de voter, ni de
participer) : Lorraine FOLLIET, Luighi ROTTIER.

Invités : Didier CHARVET DGS ; Sara PIETRASANTA, Responsable Ressources Humaines et
Elections ; Philippe GIMBRET, Responsable Finances, Stéphan SORNET, Directeur des Services
Techniques.

Conformément a ’article L.2121-15 du CGCT, il est procédé a la désignation du secrétaire de
séance. Constance WEY est désignée a I’'unanimité et accepte cette fonction.

Approbation du proces-verbal du conseil municipal du 8 avril 2026 a I’'unanimité.

Information sur les décisions prises, depuis le dernier conseil municipal, par délégation donnée
au maire en vertu des articles L.2122-22 et 23 du CGCT.

DATE ENTREPRISES OBJET MONTANTHT | MONTANTTTC
04/06/2026 PICBOIS Signalétique Randonnée 5194,66 € 6233,59€
04/06/2026 OSMOSE ELAGAGE ABBATAGE ET DEBARDAGE SOLLIET 4500,00€ 5400,00€
04/06/2026 FIRST STOP AYME CHANGEMENT PNEUS LINDNER 1843,53¢€ 2212,23€
04/06/2026 |  TRUCKS SOLUTIONS ENTRETIEN BUS 2136,37€ 2563,64€
04/06/2026 DAGA CARROSSERIE PL 7273,13¢€ 8727,76€
04/06/2026 NOREMAT ENTRETIEN FAUCHEUSE 2644,53€ 3173,44€
04/06/2026 ELIATIS TURBO CHAPTRACK 2387,82€ 2865,38€
04/06/2026 LEGSA ENTRETIEN CARRARO ET VALTRA 4398,54€ 5278,25€
04/06/2026 | GROUPEMENT ABAMO MISSION PROGRAMMISTE NOUVEAU CTM 12512,50€ | 15015,00€
04/06/2026 SIGNAUX GIROD PANNEAUX CIRCULATION ZONE 30 2895,57¢€ 3474,68¢€
04/06/2026 ZEP INDUSTRIE CONSOMMABLE GARAGE 5142,49€ 6170,99€
04/06/2026 ONF FOURNITURE ET POSE REPULSIF A GIBIER PARCELLE 17 3253,55€ 3904,26€
04/06/2026 MGL CASQUETTES 2026 LA ROSIERE HAUTE TARENTAISE 2623,33€ 3148,00€
04/06/2026 BRUNO TP TERRASSEMENT TERRAIN DE TENNIS 48793,00€ | 58551,60€
04/06/2026 | FRANCE REALISATIONS [ERRAIN DETENNIS - REFECTION DE DEUX TERRAINS ET MATERIALISATION D]  74160,00€ | 88992,00€

[ TOTAL|  179759,02¢]  215710,82¢€]

Jacky ARPIN — précise — le marché relatif a la rénovation des deux terrains de tennis et a la
création d'un troisiéme terrain intégrant un espace de pickleball a nécessité des travaux de
terrassement supplémentaires en raison de la présence de réseaux et d'un volume de déblais plus
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important que celui initialement estimé — explique —le surcolt lié aux terrassements
supplémentaires a ét¢ intégralement compensé par des ajustements opérés sur d'autres lignes
budgétaires — souligne — la municipalité fait le choix de « rester toujours dans le budget » en
recherchant systématiquement des économies ou des redéploiements lorsquune dépense
supplémentaire intervient — indique — les travaux ont été confiés a l'entreprise Bruno TP pour
la partie terrassement ainsi qu'a une entreprise spécialisée pour les aménagements sportifs —
précise — la livraison des installations est prévue pour le 10 juillet — ajoute — I'exploitant des
terrains de tennis assurera finalement I'exploitation de 1'équipement durant le mois d'aott, les
travaux envisagés a proximité par Madame Caroline GAIDET n'ayant finalement pas
d'incidence sur le fonctionnement des terrains cette saison.

ADMINISTRATION GENERALE - FINANCES - RH

D2026 063 — AG — Election des délégués et des suppléants pour les élections sénatoriales
2026

Discussion :

Jacky ARPIN —rappelle — conformément a la réglementation, le conseil municipal doit procéder
a la désignation de trois délégués titulaires et de trois suppléants appelés a participer a I'élection
des sénateurs — indique — une rencontre s'est tenue hier avec le sénateur Cédric VIAL, en
présence des adjoints, afin de mieux appréhender le role du Sénat et les enjeux auxquels sont
confrontées les collectivités territoriales — souligne — les échanges ont mis en évidence
l'importance, pour une commune, de pouvoir s'appuyer sur un sénateur de proximité capable
d'accompagner les collectivités et d'orienter les €lus sur des dossiers complexes tels que les
subventions, le logement, les équipements sportifs, les mobilités ou encore les remontées
mécaniques — rappelle — I'élection des sénateurs se déroulera le 27 septembre 2026 a Chambéry
et invite les conseillers municipaux souhaitant étre candidats a se faire connaitre avant de
procéder aux opérations de vote.

Magali VINSON - explique — les sénateurs sont €lus par un collége de grands €lecteurs, ce qui
leur confére une représentation particuliérement adaptée aux territoires ruraux, contrairement
aux députés ¢lus au suffrage universel direct sur des circonscriptions plus largement urbaines —
ajoute — un sénateur constitue également un interlocuteur privilégié pour les collectivités grace
a son expérience, sa connaissance des institutions et son réseau de contacts.

Jacky ARPIN — souligne — les échanges avec le sénateur ont déja permis d'identifier plusieurs
pistes de financement mobilisables pour les projets communaux, notamment en maticre
d'équipements sportifs et de services techniques — invite — les conseillers municipaux souhaitant
étre candidats a se faire connaitre avant de procéder aux opérations de vote.

Délibération :

Le conseil municipal est réuni ce jour afin de procéder a I'¢lection des délégués et suppléants
appelés a composer le collége électoral chargé de 1'élection des sénateurs qui aura lieu le 27
septembre 2026.

Mme Constance WEY est désignée en qualité de secrétaire.

M. Le Maire, Jack ARPIN, vérifie le quorum et a constaté que la condition de quorum est
remplie.
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Le bureau électoral est présidé par M. Le Maire et comprend les deux conseillers municipaux
les plus agés et les deux conseillers municipaux les plus jeunes présents a I’ouverture du
scrutin, a savoir et :

e M. Thierry GAIDE et M. Franck ROGIER

e Mme Constance WEY et M. Jean-Valentin FRAISSARD

M. le Maire rappelle qu’en application des articles L. 288 et R. 133 du code électoral, les
délégués et leurs suppléants sont €lus séparément, sans débat, au scrutin secret majoritaire a
deux tours. S’il reste des mandats a attribuer a 1’issue du premier tour de scrutin qui a lieu a la
majorité absolue, il est procédé a un second tour pour le nombre de mandats restant a attribuer
et I’¢lection a lieu a la majorité relative.

Au second tour, en cas d’égalité de suffrages, le plus 4gé des candidats est déclaré élu.

M. Le Maire a indiqué que conformément a I’article L. 284 du code ¢électoral, le cas échéant,
I’article L. 290-1 ou L. 290-2, le conseil municipal doit élire :

e 3 délégués

e 3 suppléants

Elections des délégués titulaires

M. le Maire demande quels sont les candidatures.
Candidature groupée (liste) :
e ARPIN Jacky
e VINSON Magali
e ROGIER Franck
Le conseil municipal procéde aux opérations €lectorales dans les conditions prévues par le
Code électoral.
Le bureau de vote procéde au dépouillement.

Résultats du premier tour de scrutin :
- Nombre de conseillers présents a I’appel n’ayant pas pris part au vote (abstention) = 0
- Nombre de votants (enveloppes déposées) = 14
- Nombre de suffrages déclarés blancs (blancs et enveloppes vides) par le bureau (art. L.
65 du code ¢électoral) =0
- Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral) =0
- Nombre de suffrages déclarés blancs et nuls =0
- Nombre de suffrages exprimés = 14
- Majorité absolue = 8

Nom et Prénom des candidats Nombre de suffrages obtenus
ROGIER Franck 14
ARPIN Jacky 14
VINSON Magali 14

M. ROGIER Franck a été proclamé €lu au 1¢ tour et a déclaré accepter le mandat.
M. ARPIN Jacky a été proclamé élu au 1°" tour et a déclaré accepter le mandat.
Mme VINSON Magali a été proclamée €lue au 1° tour et a déclaré accepter le mandat.

A l'issue du scrutin, sont proclamés délégués titulaires :
e ROGIER Franck
e ARPIN Jacky
o VINSON Magali
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Elections des délégués suppléants

M. le Maire demande quels sont les candidatures.
Candidature groupée (liste) :
e ARPIN Willy
e GAIDET Thibault
e CRUZ Fabien
Le conseil municipal procéde aux opérations électorales dans les conditions prévues par le
Code électoral.
Le bureau de vote procede au dépouillement.

Résultats du premier tour de scrutin :
- Nombre de conseillers présents a I’appel n’ayant pas pris part au vote (abstention) = 0
- Nombre de votants (enveloppes déposées) = 14
- Nombre de suffrages déclarés blancs (blancs et enveloppes vides) par le bureau (art. L.
65 du code électoral) =0
- Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L. 66 du code électoral) =0
- Nombre de suffrages déclarés blancs et nuls =0
- Nombre de suffrages exprimés = 14
- Majorité absolue = 8

Nom et Prénom des candidats Nombre de suffrages obtenus
ARPIN Willy 14
GAIDET Thibault 14
CRUZ Fabien 14

M. ARPIN Willy a été proclamé élu au 1 tour et a déclaré accepter le mandat.
M. GAIDET Thibault a été proclamé €lu au 1° tour et a déclaré accepter le mandat.
M. CRUZ Fabien a ét¢ proclamé ¢lu au 1 tour et a déclaré accepter le mandat.

A l'issue du scrutin, sont proclamés délégués suppléants :
e ARPIN Willy
e GAIDET Thibault
o CRUZ Fabien

Les proces-verbaux des opérations €lectorales sont annexés a la présente délibération.
Le conseil municipal prend acte des résultats de I'¢lection des délégués et suppléants en vue
de I'¢lection des sénateurs du 27 septembre 2026.

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — la création de groupes de travail ouverts a la population constituait
un engagement de 1'équipe municipale durant la campagne électorale — explique — ces groupes
de travail, reconnus par le conseil municipal, ont vocation a associer des habitants souhaitant
mettre leurs compétences, leur expérience et leurs idées au service de la commune afin
d'enrichir les réflexions de la collectivité — souligne —les groupes de travail devront vivre,
échanger librement et étre force de proposition au service de la commune — ils devront pouvoir
bénéficier de moyens favorisant leur fonctionnement, notamment pour organiser des visites
d'autres territoires ou des temps de convivialité — rappelle — 1'objectif fixé est que 1'ensemble
des engagements pris durant la campagne électorale soient engagés avant le centiéme jour du
mandat, les groupes de travail constituant un ¢lément essentiel de cette démarche — indique —
le groupe consacré a la participation des jeunes n'est pas encore constitu¢, les jeunes ayant
exprimé leur volonté de s'investir mais souhaitant auparavant définir leur organisation — précise
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— plusieurs jeunes, dont Léon GAIDET, participent déja aux réflexions engagées — ajoute — un
référent sera désigné pour chacun des groupes de travail et que ceux-ci travailleront en étroite
collaboration avec les services municipaux, qui apporteront leur expertise selon les thématiques
abordées.

Aline MATHIEU GAIDE - interroge — les groupes de travail ont-ils vocation, comme cela
avait été présenté lors du premier conseil municipal, a alimenter les réflexions des commissions
municipales, du CCAS et des autres instances communales en formulant des propositions et des
pistes d'action.

Jacky ARPIN — confirme — les groupes de travail viendront enrichir les réflexions des
commissions municipales et des différentes instances communales — précise — des ¢élus du
conseil municipal participeront & chacun d'entre eux afin d'assurer le lien entre les travaux des
groupes et les instances décisionnelles de la commune — souligne — cette organisation favorisera
la diffusion de I'information, la participation des habitants et I'émergence de projets partagés —
indique — certains groupes devront engager leurs travaux rapidement afin d'accompagner les
projets déja lancés par la municipalité, notamment ceux relatifs au futur centre technique
municipal.

D2026 064 — AG — Groupe de travail Label Flocon Vert — Composition et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Flocon Vert » s'inscrit dans la volonté
municipale de poursuivre les actions engagées en faveur du développement durable et d'obtenir
un deuxiéme Flocon Vert — ajoute — la démarche Flocon Vert traduit la volonté municipale de
poursuivre la construction d'une station toujours plus respectueuse de son environnement —
souligne — Marie MENDES porte cette démarche depuis de nombreuses années et propose
qu'elle assure I'animation de ce groupe de travail — invite — les élus souhaitant participer a cette
réflexion a se faire connaitre.

Thierry GAIDE — indique — il souhaite intégrer ce groupe de travail particuliérement sur les
questions d'accessibilité.

Jacky ARPIN — souligne — la réussite de cette démarche nécessite d'associer I'ensemble des
acteurs du territoire — précise — il souhaite qu'un représentant du Domaine Skiable de La Rosiére
soit systématiquement convié¢ aux réunions du groupe de travail afin de contribuer aux
réflexions engagées.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cOtés des élus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait I’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
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— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Label Flocon Vert ».

Ce groupe a pour objet d’accompagner le territoire dans la démarche visant a 1’obtention d’un
second Flocon Vert et de formuler toute proposition ou action susceptible de contribuer au
développement durable de la commune, ainsi qu’a I’amélioration continue des pratiques en
maticre de transition environnementale, sociale et économique.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Madame Marie MENDES,
conseillére municipale.
11 propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Thierry GAIDE uniquement pour le volet accessibilité

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment l’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.
Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualit¢ de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Karine GOILLANDEAU ;

- Ségolene CHIRON ;

- Jocelyne METALIS ;

- Olivier REYDELLET ;

- Marina TACCONE.
Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser I'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
I'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= DESIGNE Madame Marie MENDES, conseillere municipale, en qualité de pilote du
groupe de travail « Label Flocon Vert »,
= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
- Thierry GAIDE uniquement pour le volet accessibilité
—> DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
- Karine GOILLANDEAU ;
- Ségolene CHIRON ;
- Jocelyne METALIS ;
- Olivier REYDELLET ;
- Marina TACCONE.
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D2026 065 — AG — Groupe de travail Embellissement et Qualité — Composition et
Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Embellissement et Qualité » aura pour mission
de réfléchir a I'amélioration du cadre de vie et de I'image de la commune, depuis les villages
jusqu'a la station, en intégrant notamment les espaces publics, le fleurissement, le mobilier, la
signalétique et, plus largement, tous les éléments participant a la qualité paysagere du territoire
— I'embellissement concerne l'ensemble de la commune, depuis les Tachonniéres jusqu'au
sommet du Fort, aussi bien en hiver qu'en été - souligne — cette réflexion concerne également
les aménagements situés sur le domaine skiable, ét¢ comme hiver — indique — Christine
CHAUX assurera l'animation de ce groupe de travail, son attachement a la qualité du cadre de
vie constituant un véritable atout pour cette démarche — invite — les élus souhaitant participer
aux travaux du groupe a se faire connaitre.

Aline MATHIEU GAIDE — se porte candidate — pour représenter le conseil municipal au sein
du groupe de travail.

Jacky ARPIN — précise — il est souhaitable que plusieurs élus siégent au sein de chaque groupe
de travail afin d'assurer le lien avec le conseil municipal, notamment lorsque les réflexions
conduiront a des arbitrages ou a des décisions impliquant la collectivité.

Lorraine FOLLIET — propose — d'assurer également le lien avec 1'Office de Tourisme afin de
garantir une cohérence des réflexions menées a I'échelle de la station.

Jacky ARPIN — approuve — cette proposition — souligne — les différents groupes de travail
auront naturellement des thématiques communes et devront partager leurs réflexions afin
d'enrichir les projets de la commune — précise — cette organisation favorisera également
l'information des habitants et leur implication dans les projets municipaux avant que le conseil
municipal ne proceéde aux arbitrages nécessaires.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cOtés des élus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
¢éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait 1’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Embellissement Qualité ».
Ce groupe a pour objet de travailler sur ’amélioration et la qualité paysagere de la station.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Christine CHAUX.
I propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :
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- Aline GAIDE MATHIEU ;
- Luighi ROTTIER ;
- Lorraine FOLLIET.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.

Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualité de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Ségolene CHIRON ;

- Jean MOLIN ;

- Pauline JAMET ;

- Colette MAITRE.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a ’unanimité,
DESIGNE Christine CHAUX, en qualité de pilote du groupe de travail « Embellissement
Qualité »,
DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a savoir :
- Aline GAIDE MATHIEU ;
- Luighi ROTTIER ;
- Lorraine FOLLIET.
DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a savoir :
- Ségoléne CHIRON ;
- Jean MOLIN ;
- Pauline JAMET ;
- Colette MAITRE.

D2026 066 — AG — Groupe de travail Vie Locale et villages — Composition et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Vie locale et Villages » a vocation a renforcer
la proximité entre la municipalité et les habitants de 1'ensemble des villages de la commune —
explique — de nombreux échanges engagés durant la campagne ¢€lectorale ont mis en évidence
la volonté des habitants de contribuer davantage a la vie communale et de faire remonter leurs
propositions — souligne — la désignation de référents dans les différents villages permettra
d'identifier plus rapidement les besoins du terrain et de signaler les petits dysfonctionnements
ou les améliorations a apporter, notamment en matiere de stationnement, de déneigement,
d'écoulement des eaux, de fleurissement ou d'entretien des espaces publics — elle permettra aussi
de dépenser juste en traitant plus rapidement les besoins identifiés dans chaque village — précise
— des visites régulicres seront organisées dans les villages afin d'échanger directement avec les
habitants et d'observer les situations sur le terrain — ajoute — ces rencontres pourront étre
accompagnées de moments conviviaux afin de favoriser les échanges.

Magali VINSON — présente — les propositions formulées par Luighi ROTTIER visant a
structurer le fonctionnement du groupe de travail — précise — celles-ci prévoient notamment la
définition d'une méthode de recueil des informations, l'identification de thématiques
communes, la répartition des villages entre plusieurs référents lorsque cela sera nécessaire, la
mise en place d'outils partagés pour centraliser les remontées du terrain ainsi que la désignation
de référents complémentaires si besoin.

Jacky ARPIN — demande — a chaque référent de groupe de travail d'élaborer une note
synthétique présentant les objectifs, le fonctionnement et les principales missions de son groupe
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— précise — ces documents permettront aux services municipaux de constituer un document de
référence destiné a présenter clairement le réle de chaque groupe de travail aux participants —
invite — les ¢€lus souhaitant intégrer le groupe de travail « Vie locale et Villages » a se faire
connaitre — indique — les réunions se tiendront prioritairement dans les villages concernés afin
d'aller a la rencontre des habitants et d'aborder directement sur place les problématiques
identifiées.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cotés des ¢lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

Il rappelle que ces groupes présentent un caractére strictement consultatif et ont vocation a
¢éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait I’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. 1l a également été relay¢ dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Vie locale et Villages ».

Ce groupe a pour objet de rassembler des référents pour chaque village afin de recueillir les
besoins et de formuler des projets ainsi que des priorités pour les villages correspondants.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Luighi ROTTIER, conseiller
municipal,
Il propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Franck ROGIER ;

- Magali VINSON ;

- Thierry GAIDE.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.

Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualité de membres extérieurs du groupe de
travail :
Carele LEFEVRE ;

- Claire MAUDUIT ;

- Jocelyne METALIS ;

- Jean-Pierre BRUN ;

- Dominique CASTELNAU ;

- Alfred MAITRE ;

- Jean-Pierre MAITRE ;
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- Dominique BERTRAND ;
- Philippe MARTIN ;

- Christian METAIS ;

- Frangoise BRUN.

Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser 1'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,

= DESIGNE Luighi ROTTIER, conseiller municipal, en qualité¢ de pilote du groupe de
travail « Vie locale et Villages »,

= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
Savoir :

- Franck ROGIER ;

- Magali VINSON ;

- Thierry GAIDE.

DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a savoir :
Carele LEFEVRE ;
- Claire MAUDUIT ;
- Jocelyne METALIS ;
- Jean-Pierre BRUN ;
- Dominique CASTELNAU ;
- Alfred MAITRE ;
- Jean-Pierre MAITRE ;
- Dominique BERTRAND ;
- Philippe MARTIN ;
- Christian METAIS ;
- Frangoise BRUN.

D2026 067 — AG — Groupe de travail Agriculture — Composition et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Agriculture » a vocation a rassembler les
acteurs du monde agricole afin de construire une vision partagée de I'avenir de l'agriculture sur
le territoire communal — explique — les réflexions porteront notamment sur une meilleure
valorisation des terres agricoles, 'amélioration de leur exploitation ainsi que les perspectives
de développement de l'activité agricole sur la commune — précise — le groupe sera également
amené a engager une réflexion sur les terrains communaux actuellement mis gratuitement a
disposition des exploitants agricoles — souligne — 1'objectif n'est pas de rechercher une recette
financiere supplémentaire pour la commune mais de définir un systéme plus €quitable reposant
sur des contreparties contribuant a l'entretien des paysages et du cadre de vie — ajoute — les
modalités d'entretien des terrains agricoles, notamment en matiére de fauchage, feront
également partie des sujets étudiés par le groupe de travail - souligne — l'objectif est d'étre « des
arrangeurs de paysages plutot que de prendre de l'argent », en privilégiant des contreparties
participant a I'entretien du territoire plutot qu'une logique exclusivement financiere.
Jean-Valentin FRAISSARD — propose — d'assortir la mise a disposition des terrains
communaux d'une contrepartie en faveur de I'entretien paysager.
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Jacky ARPIN — approuve — cette proposition — précise — les exploitants participant activement
a l'entretien des paysages devront étre accompagnés, tandis qu'une absence d'entretien ne saurait
permettre de bénéficier durablement de la mise a disposition gratuite des terrains communaux
— indique — cette méme logique de qualité paysagere sera également recherchée avec le
Domaine Skiable de La Rosiére, notamment par une amélioration de l'engazonnement des pistes
ainsi que du traitement paysager des secteurs ayant fait 'objet de travaux — propose — d'étendre
également les réflexions du groupe de travail aux thématiques forestieres.

Monsieur le Maire sollicite 1'apport de précisions par le Directeur Général des Services, Didier
CHARVET.

Didier CHARVET - précise — le conseil municipal vient de désigner des référents
spécifiquement chargés des questions forestieres, de sorte que 1'intégration de cette thématique
au sein du groupe de travail « Agriculture » conduirait & un chevauchement des missions.
Jacky ARPIN — confirme — le maintien du périmétre initial du groupe de travail « Agriculturey.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a ’'unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cOtés des ¢lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait I’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Agriculture ».

Ce groupe a pour objet de rassembler les personnes intéressées et intervenant dans le milieu
agricole afin d’étudier et de prioriser les projets et axes de travail visant a soutenir et faciliter
I’activité agricole sur la commune.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Constance WEY, conseillere
municipale.
Il propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Jean-Valentin FRAISSARD ;

o Willy ARPIN.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.

Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualit¢é de membres extérieurs du groupe de
travail :
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o Benjamin METALIS ;

o Grégory MAITRE ;

o Laurent FRAISSARD ;

o Loic FUDRAL.
Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser 1'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
I'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a ’unanimité,
= DESIGNE Madame Constance WEY, conseillere municipale, en qualité de pilote du
groupe de travail « Agriculture »,
= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
o Jean-Valentin FRAISSARD ;
o Willy ARPIN.
= DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a savoir :
o Benjamin METALIS ;
o Grégory MAITRE ;
o Laurent FRAISSARD ;
o Loic FUDRAL.

D2026 068 — AG — Groupe de travail Participation des Jeunes — Composition et
Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Participation des Jeunes » n'est pas encore
constitué¢ — explique — plusieurs jeunes ont manifesté leur souhait de s'investir mais souhaitent,
dans un premier temps, s'organiser afin de présenter une démarche collective — souligne — ce
groupe devra €tre constitué avant le centieme jour du mandat, conformément aux engagements
de I'équipe municipale — précise — le référent du groupe devra impérativement étre un jeune afin
de favoriser une véritable implication de la jeunesse dans la vie communale — invite — les €lus
souhaitant accompagner cette démarche a se faire connaitre.

Aline MATHIEU GAIDE - indique — Martin, agé¢ de 15 ans, a fait acte de candidature pour
rejoindre le groupe de travail.

Jacky ARPIN — prend acte — de cette candidature — précise — elle sera intégrée aux réflexions
engagées avec les autres jeunes souhaitant participer au groupe de travail.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cotés des ¢lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I1 rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.
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Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait 1’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Participation des Jeunes ».

Ce groupe a pour objet de rassembler des jeunes Montvalezanais agés de 14 a 25 ans afin de
leur permettre d’apporter leur voix, de contribuer a I’orientation des politiques et projets portés
par la collectivité, et de proposer des actions et projets spécifiques.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Lucie DEJA

11 propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :
- Lucie DEJA
- Magali MICHON.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment l’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.
Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualité de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Martin MATHIEU.

Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser I'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
I'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= DESIGNE Lucie DEJA, conseillere municipale, en qualité¢ de pilote du groupe de
travail « Participation des Jeunes »,
= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a

savoir :
- Magali MICHON.
= DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir
- Martin MATHIEU.

D2026 069 — AG — Groupe de travail Sports — Composition et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Sports » a vocation a conduire une réflexion
globale sur le développement des activités sportives de la commune, tant en matiére de
diversification des pratiques que d'organisation de grands événements sportifs — souligne — ces
événements constituent un levier majeur d'attractivité et de rayonnement pour la station —
précise — le groupe de travail sera €¢galement chargé de définir les besoins du futur centre sportif
afin qu'il réponde aux attentes de la population, des scolaires, des associations, des clubs
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sportifs, des vacanciers et des équipes extérieures susceptibles de venir s'entrainer a La Rosicre
— indique — un représentant de 1'Office de Tourisme participera systématiquement aux travaux
du groupe - Kevin LAGIER, membre du comité de direction de 1'0Office de Tourisme,
contribuera a cette réflexion.

Magali VINSON - rappelle — les échanges intervenus avec le sénateur Cédric VIAL ont mis en
évidence la nécessité de définir précisément les besoins de la collectivité en amont des études
afin d'éviter toute remise en cause ultérieure des projets, source de délais supplémentaires et de
surcouts.

Jacky ARPIN — confirme — cette méthode sera appliquée au projet d'entrée de station — précise
— le groupe de travail « Grand Projet Entrée Station » aura pour mission de définir les grandes
orientations de I'aménagement du secteur, tandis que le groupe de travail « Sports » sera chargé
de déterminer les usages, les disciplines sportives et les équipements qui devront étre intégrés
au futur centre sportif — souligne — cette réflexion devra étre menée dans une vision des
prochaines décennies afin de répondre durablement aux besoins du territoire — constate — des
enfants de la commune entrent aujourd'hui au collége sans avoir eu la possibilité de pratiquer
certaines disciplines sportives, notamment le volley-ball — rappelle — la commune souhaite créer
un équipement au service de sa population tout en développant un équipement structurant
capable d'accueillir également les vacanciers et les équipes sportives extérieures afin de
renforcer durablement l'attractivité de La Rosiére.

Marie MENDES — interroge — les missions respectives des groupes de travail « Grand Projet
Entrée Station » et « Sports » afin d'éviter tout chevauchement dans leurs réflexions.

Jacky ARPIN — répond — le groupe de travail « Grand Projet Entrée Station » conduira une
réflexion sur I'aménagement global du secteur, notamment le stationnement, les logements, les
équipements publics et les grands équilibres du projet — précise — le groupe de travail « Sports
» définira le contenu fonctionnel du futur centre sportif ainsi que les besoins des différentes
pratiques sportives — ajoute — la premiére réunion de ce groupe de travail sera consacrée au
futur centre sportif afin d'identifier les équipements a prévoir et de hiérarchiser les besoins —
indique — les conclusions du groupe permettront ensuite au programmiste d'élaborer les
différentes hypotheses d'aménagement et d'en évaluer les incidences techniques et financiéres.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cOtés des €lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I1 rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait I’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Sports ».
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Ce groupe a pour objet d’apporter ses conseils, propositions et avis afin d’accompagner la
structuration de 1’activité sportive, ainsi que le développement des activités et des équipements
sportifs du territoire.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a monsieur Kevin LAGIER,
expert local du sport, membre extérieur.
I propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

-  Lucie DEJA ;

- Magali VINSON ;

- Constance WEY ;

- Aline GAIDE MATHIEU ;

- Lorraine FOLLIET ;

- Luighi ROTTIER ;

- Fabien CRUZ.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.

Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualit¢ de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Anne-Sophie BONIFACE ;

- Julien THOMAS ;

- Ségoléne CHIRON ;

- Sébastien GAIDET ;

- Pauline JAMET ;

- Océane GAIDET ;

- Marc PIRARD ;

- Eric GAIDET.
Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser I'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engages, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= DESIGNE Monsieur Kevin LAGIER, expert local du sport, membre extérieur, en
qualité de pilote du groupe de travail « Sports »,
= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
Lucie DEJA ;
Magali VINSON ;
- Constance WEY ;
Aline GAIDE MATHIEU ;
Lorraine FOLLIET ;
Luighi ROTTIER ;
Fabien CRUZ.

= DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir
- Anne-Sophie BONIFACE ;
- Julien THOMAS ;
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- Ségolene CHIRON ;
- Sébastien GAIDET ;
- Pauline JAMET ;

- Océane GAIDET ;

- Marc PIRARD ;

- Eric GAIDET.

D2026 070 — AG — Groupe de travail Activités montagne — Composition et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Activités Montagne » a vocation a conduire
une réflexion globale sur les activités de pleine nature développées sur le territoire, en intégrant
notamment le domaine skiable, les sentiers, la randonnée, le trail, le VTT, la signalétique ainsi
que l'ensemble des aménagements destinés aux skieurs, promeneurs et pratiquants d'activités
de montagne — précise — Fabien CRUZ assurera I'animation de ce groupe de travail — souligne
— cette instance devra permettre de faire remonter les observations du terrain afin d'améliorer
en permanence la qualité des aménagements proposés aux usagers.

Aline MATHIEU GAIDE — propose — que les membres de 'ancienne commission « Sentiers »
soient conviés a la premiére réunion du groupe de travail afin de leur présenter la nouvelle
organisation et de leur permettre, s'ils le souhaitent, de poursuivre leur engagement au sein de
ce nouveau groupe — souligne — leur connaissance du terrain et leur implication constituent une
réelle richesse pour la commune.

Jacky ARPIN — approuve — cette proposition — précise — les problématiques liées aux sentiers
concernent également les villages, les habitants étant souvent les premiers a constater les
besoins d'entretien ou d'amélioration des itinéraires — indique — le groupe de travail « Activités
Montagne » aura vocation a élargir les réflexions jusqu'alors conduites par la commission «
Sentiers » en intégrant également les autres activités de pleine nature et les aménagements
touristiques associés — souligne — la participation d'un représentant de 1'Office de Tourisme sera
indispensable afin d'assurer la cohérence des réflexions avec la stratégie touristique de la
station.

Magali VINSON — précise — la création de ce groupe de travail répond précisément a la volonté
d'¢largir les réflexions au-dela des seuls sentiers pour intégrer I'ensemble des activités de
montagne.

Jacky ARPIN — confirme — cette approche globale constitue une véritable plus-value pour le
développement touristique de la commune — précise — un représentant de 1'Office de Tourisme
participera a 'animation de ce groupe de travail aux cotés de Fabien CRUZ.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cOtés des ¢lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I1 rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
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appel a notamment fait I’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.
Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Activités Montagne ».
Ce groupe a pour objet de réfléchir et de proposer des actions et projets autour des activités
hivernales présentes sur la commune, en vue de leur diversification, de leur complétude, de leur
amélioration et de leur optimisation.
Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Fabien CRUZ, conseiller
municipal.
I propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Thibault GAIDET ;

- Constance WEY.
Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.
Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualit¢ de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Arthur COTTEVERTE ;

- Carole LEFEVRE ;

- Ségoléne CHIRON ;

- Jean MOLIN ;

- Pauline JAMET ;

-  Thomas MAZUIR ;

- Grégory MAITRE.
Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser I'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
I'Espace Culturel Le Ruitor.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité

= DESIGNE Fabien Cruz, conseiller municipal, en qualité de pilote du groupe de travail

« Activité Montagne »,
= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
- Thibault GAIDET ;
- Constance WEY.
= DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a

savoir :

- Arthur COTTEVERTE ;

- Carole LEFEVRE ;

- Ségolene CHIRON ;

- Jean MOLIN ;

- Pauline JAMET ;

- Thomas MAZUIR ;

- Grégory MAITRE.
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D2026 071 — AG — Groupe de travail Grand Projet Entrée Station — Composition et
Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Grand Projet Entrée Station » sera amené a
engager treés rapidement ses travaux afin d'accompagner la mission du futur programmiste —
précise — une premiére réunion sera organisée afin de présenter aux membres du groupe la
philosophie générale du projet ainsi que les contraintes budgétaires qui guideront les choix
d'aménagement — indique — le projet englobe notamment le stationnement, le garage a bus, les
logements permanents et saisonniers, les équipements publics, la réorganisation du secteur du
Bec Rouge ainsi que la requalification du secteur accueillant 1'actuel centre technique municipal
avec, notamment, la créche, 1'école, la garderie et la cantine.

—explique — des échanges ont été engagés avec le repreneur du garage automobile afin d'étudier
les conditions d'une éventuelle location suivie d'une acquisition du batiment par 'exploitant,
permettant a la fois de conforter son activité et de valoriser le patrimoine communal — précise
— une réflexion est également engagée sur l'opération « Brindze 3 » afin d'optimiser
'aménagement du secteur, de limiter les colits de construction, de favoriser la réalisation de
logements a un colt maitrisé et de permettre a la commune de retrouver les sommes déja
engagées dans cette opération — souligne — 1'objectif est d'optimiser le foncier communal et de
conduire I'ensemble des travaux d'aménagement dans une méme phase opérationnelle afin
d'éviter des interventions successives.

— ajoute — le projet intégre également une réflexion sur le devenir de la chapelle Jean-Paul 1T —
précise — les échanges engagés avec le sénateur Cédric VIAL mettent en évidence l'importance
de définir un projet compatible avec les dispositifs de financement mobilisables afin d'optimiser
les possibilités de subvention.

Thierry GAIDE — interroge — quelle seront les conditions d'accessibilité¢ du futur projet de
chapelle, notamment au regard du confort d'usage et des cheminements permettant d'y accéder ?
Jacky ARPIN — répond — cette réflexion sera intégrée aux ¢tudes d'aménagement du secteur —
précise — l'acces envisagé s'effectuerait par l'arriere du site sans acces direct en véhicule jusqu'au
batiment — indique — ces modalités seront précisées lors de 1'élaboration du projet.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux coOtés des élus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
¢éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.

Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait 1’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Grand Projet Entrée Station ».
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Ce groupe a pour objet de travailler a la définition d’un projet structurant a I’entrée de station,
intégrant notamment la réalisation d’un parking couvert, d’installations sportives, de services
publics, ainsi que de logements a destination des saisonniers et des permanents.

Il aura vocation a formuler des propositions et des avis sur le contenu du projet, ses
caractéristiques, ses modalités de financement, les colits de fonctionnement et d’exploitation,
ainsi que les modalités d’exploitation des différents services publics associés.

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Jacky ARPIN, Maire de la
Commune.
I propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Magali VINSON ;

- Franck ROGIER.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.

Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualit¢ de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Arthur COTTEVERTE ;

- Anne Sophie BONIFACE

- Julien THOMAS ;

- Claire MAUDUIT ;

- Ségoléne CHIRON ;

- Giséle GAIDE ;

- Sébastien GAIDET ;

- Alfred MAITRE ;

- Bernard ARPIN ;

- Chrystéle BARBIER

- Audrey BOURGEAU ;

- Stéphanie CHOVIN ;

- Alain GAIDE ;

- Philippe MARTIN ;

- Marc PIRARD

Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser I'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engages, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= DESIGNE Jacky ARPIN, Maire de la Commune, en qualité de pilote du groupe de
travail « Grand Projet Entrée Station »,
= DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
- Magali VINSON ;
- Franck ROGIER.
= DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir
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- Arthur COTTEVERTE ;
- Anne Sophie BONIFACE
- Julien THOMAS ;

- Claire MAUDUIT ;

- Ségolene CHIRON ;

- Gisele GAIDE ;

- Audrey BOURGEAU ;

- Sébastien GAIDET ;

- Alfred MAITRE ;

- Bernard ARPIN ;

- Alain GAIDE ;

- Philippe MARTIN ;

- Marc PIRARD ;

- Chrystéle BARBIER ;

- Stéphanie CHOVIN.

D2026 072 — AG — Groupe de travail Grand Projet Services Techniques — Composition
et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Grand Projet Services Techniques »
accompagnera la réalisation du futur centre technique municipal — précise — les principales
orientations du projet sont désormais définies, notamment I'emprise foncicre d'environ 3 900
m? et le lancement des différentes procédures préalables, dont la demande de défrichement et
les études réglementaires — indique — les échanges engagés avec 1'Office National des Foréts
ont permis d'obtenir un accord de principe sous réserve de mesures compensatoires consistant
notamment a poursuivre les aménagements forestiers sur le secteur des Eucherts et a renoncer
a l'urbanisation d'un secteur boisé afin de préserver une continuité foresti¢re au cceur de la
station — souligne — cette orientation répond €galement au faible intérét constructif de ce secteur
en raison de sa configuration.

— précise — les travaux préparatoires du projet sont désormais bien avancés — indique — les
membres du groupe de travail seront réguliérement informés de I'évolution du dossier, des
surfaces retenues, du calendrier prévisionnel et des choix qui resteront a arbitrer, notamment en
matiere architecturale — ajoute — le futur équipement permettra également la réalisation de
logements de fonction destinés au personnel communal, constituant une opportunité d'optimiser
le projet tout en répondant aux besoins de la collectivité.

—remercie — Franck ROGIER pour le travail déja engagé sur ce dossier.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cOtés des ¢lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.

I rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.

Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.
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Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait 1’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relayé dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.

Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Grand Projet Services Techniques ».

Ce groupe a pour objet de travailler a la définition d’un projet structurant relatif aux services
techniques, intégrant notamment le positionnement et le choix du site, ainsi que la définition
des besoins en termes de locaux, d’organisation et de fonctionnement.

Il aura vocation a formuler des propositions et des avis sur le contenu du projet, ses
caractéristiques, ses modalités de financement, ainsi que les colits de fonctionnement

Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Franck ROGIER, adjoint aux
travaux.
11 propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Jean-Valentin FRAISSARD ;

- Magali VINSON.

Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment l’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.

Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualité de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Alfred MAITRE ;

- Benjamin METAIS ;

- Philippe MARTIN.
Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser 1'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
I'Espace Culturel Le Ruitor.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= DESIGNE Franck ROGIER, adjoint des travaux, en qualité de pilote du groupe de
travail « Grand Projet Services Techniques »,
EZSIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
- Jean-Valentin FRAISSARD ;
- Magali VINSON.
= DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a
savoir :
- Alfred MAITRE ;
- Benjamin METAIS ;
- Philippe MARTIN.
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D2026 073 — AG — Groupe de travail Patrimoine — Composition et Activation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le groupe de travail « Patrimoine » aura vocation a conduire une
réflexion sur la préservation, la valorisation et la transmission du patrimoine communal —
précise — ses travaux porteront notamment sur le patrimoine bati, historique, religieux, militaire
et vernaculaire, ainsi que sur les éléments caractéristiques du territoire tels que les bassins,
canaux d'irrigation, murets et fours — indique — il assurera lui-méme l'animation de ce groupe
de travail — souligne — le futur projet de chapelle constituera 1'un des principaux sujets de
réflexion du groupe — précise — 1'association en charge de ce projet sera étroitement associée
aux travaux.

Délibération :
Monsieur le Maire rappelle que, par délibération en date du 8 avril 2026 adoptée a I’unanimité,
le Conseil municipal a approuvé le principe de création de groupes de travail thématiques
destinés a associer, aux cotés des ¢lus municipaux, des personnes disposant de compétences,
d’une expérience ou d’un intérét particulier pour les sujets traités.
I1 rappelle que ces groupes présentent un caractere strictement consultatif et ont vocation a
éclairer les travaux des commissions municipales et du Conseil municipal, sans disposer
d’aucun pouvoir décisionnel.
Conformément a cette délibération, la composition de ces groupes peut associer des conseillers
municipaux ainsi que des membres extérieurs. Il est rappelé que les membres extérieurs sont
intégrés aux groupes de travail par arrété de Monsieur le Maire, en fonction des thématiques
traitées et des compétences recherchées. Le nombre de participants n’est pas limité et peut étre
adapté en fonction des besoins identifiés.
Monsieur le Maire indique qu’un appel a candidatures a été diffusé afin de permettre aux
habitants intéressés de faire connaitre leur souhait de participer a ces groupes de travail. Cet
appel a notamment fait I’objet de publications sur Illiwap le 28 avril 2026, avec des rappels les
7 mai et 17 mai 2026. Il a également été relay€ dans le mensuel communal « Les Infos du Mois
— Edition avril 2026 », diffusé le 30 avril 2026 via Illiwap, par courrier électronique, sur le site
internet de la commune ainsi que sur les panneaux d’affichage des villages.
Monsieur le Maire expose au Conseil municipal qu’il convient désormais de procéder a la
composition du groupe de travail « Patrimoine ».
Ce groupe a pour objet de travailler a la préservation, a la conservation, a la valorisation et a la
transmission du patrimoine communal.
Son périmétre couvre notamment le patrimoine bati, historique, religieux (en lien avec
I’association Les Chapelles), militaire et vernaculaire, les éléments caractéristiques du
patrimoine local (bassins, canaux d’irrigation, murets, fours, croix, oratoires, etc.), le
patrimoine paysager et naturel, ainsi que les chemins, sentiers et itinéraires participant a la
découverte et a la mise en valeur du territoire.
Il aura vocation a formuler des propositions et des avis sur les actions, projets et initiatives
permettant de mieux connaitre, préserver, restaurer, valoriser et transmettre ce patrimoine.
Monsieur le Maire propose de confier le pilotage de ce groupe a Jacky ARPIN, Maire de la
Commune.
Il propose également que les conseillers municipaux suivants intégrent ce groupe de travail :

- Magali MICHON.
Il est précisé que la composition complémentaire du groupe, notamment 1’intégration de
membres extérieurs, sera arrétée par Monsieur le Maire dans les conditions définies par la
délibération précitée.
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Pour la bonne information du Conseil municipal, Monsieur le Maire indique qu’il envisage de
désigner par arrété les personnes suivantes en qualit¢ de membres extérieurs du groupe de
travail :

- Carole LEFEVRE ;

- Josiane VOLCK ;

- Gisele GAIDE ;

- Elodie OSAER ;

- Colette MAITRE.
Monsieur le Maire indique que, dans une volonté de favoriser 1'implication des habitants dans
la vie communale et la réussite des travaux engagés, la commune mettra gracieusement a
disposition du groupe de travail les salles communales nécessaires a son fonctionnement,
notamment la salle du Villaret, la salle Jean ARPIN, la salle La Pause et ainsi que les salles de
I'Espace Culturel Le Ruitor.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,

= DESIGNE Jacky ARPIN, Maire de la Commune en qualité de pilote du groupe de

travail « Patrimoine »,

DESIGNE les conseillers municipaux suivants pour intégrer ce groupe de travail, a savoir :

- Magali MICHON.

DESIGNE les membres extérieurs suivants pour intégrer ce groupe de travail, a savoir :

- Carole LEFEVRE ;

- Josiane VOLCK ;

- Giséle GAIDE ;

- Elodie OSAER ;

- Colette MAITRE.

D2026 074 — RH — Convention de mise a disposition de personnel entre la Mairie de
Montvalezan et le SIVU La Rosiére St Bernard - Approbation

VU le Code général des collectivités territoriales,
VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.512-6 et suivants,
VU le décret n°2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable
aux collectivités territoriales,
VU le projet de convention de mise a disposition de M. Didier CHARVET, Ingénieur Principal,
aupres du SIVU La Rosiere St Bernard, pour exercer les fonctions de secrétaire du SIVU,
VU I’accord écrit de I’agent en date du 04 mai 2026,
Considérant qu’il convient d’organiser cette mise a disposition dans le cadre d’une convention,
Monsieur le Maire propose a I’assemblée :
D’approuver la mise a disposition de M. Didier CHARVET, Ingénier Principal, aupres du SIVU
La Rosiere St Bernard, pour exercer les fonctions de secrétaire du SIVU a compter du 01 juillet
2026.
De fixer la quotité de mise a disposition a 1% du temps de travail de 1’agent.
D’approuver les termes de la convention de mise a disposition annexée a la présente
délibération.
D’autoriser Monsieur le Maire a signer ladite convention ainsi que tout document afférent.
Le Conseil municipal, apreés en avoir délibéré, a I’unanimité,

= APPROUVE Ila convention de mise a disposition de personnel entre la Mairie de

Montvalezan et le SIVU La Rosiere St Bernard.
=> AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention susvisée avec le SIVU.
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D2026 075 — RH — Convention d’adhésion a la mission de Secrétariat Général de Mairie
Itinérant (SGMI) proposée par le Centre de gestion de la Savoie - Approbation

VU le Code général de la fonction publique, notamment les articles L.334-3, L. 452-30, L. 452-
40 et L. 452-44,

VU la délibération du conseil d’administration du Cdg73 du 11 juin 2025 relative a la mission
de secrétariat général de mairie itinérant,

VU la convention-type d’adhésion a la mission de secrétariat général de mairie itinérant,
proposée par le Cdg73,

Monsieur le Maire rappelle qu’en complément des mises a disposition dans le cadre de son
service intérim, le Centre de gestion de la Savoie propose un service de secrétariat général de
mairie itinérant destiné prioritairement aux communes de moins de 3 500 habitants.

Cette mission permet de répondre aux besoins urgents de remplacement (congé maladie,
disponibilité de courte durée, formation, etc...) ou de renfort, dans tous les domaines inhérents
au métier de secrétaire général de mairie. L’adhésion a ce service ne génére aucun colt et
n’engage nullement a avoir recours a cette mission. Cela permet simplement aux collectivités
qui ont signé la convention de pouvoir bénéficier, en cas de besoin, d’une secrétaire générale
de mairie qualifiée et expérimentée, apres en avoir fait la demande et sans avoir a conclure pour
chaque intervention souhaitée une convention de mise a disposition. Ainsi, I’intervention de la
secrétaire générale de mairie itinérante peut s’effectuer dans les délais trés brefs et en toute
sécurité juridique pour la collectivité bénéficiaire.

Par délibération du 11 juin 2025, le conseil d’administration du Cdg73 a approuvé une la
convention-type d’adhésion a la mission de secrétariat général de mairie itinérant.

En ce qui concerne le tarif applicable a ce service, s’agissant d’une mission facultative qui ne
peut étre financée par la cotisation obligatoire, il demeure inchangé depuis la revalorisation
intervenue le 1¢ juillet 2023. Il s’établit a 370 euros la journée et a 200 euros la demi-journée
et inclut tous les frais (déplacement, repas, frais de gestion).

Dans ces conditions, Monsieur le Maire propose au conseil municipal de 1’autoriser a signer
avec le Cdg73 la convention d’adhésion a la mission de secrétariat général de mairie itinérant.

Le Conseil municipal, apreés en avoir délibéré, a I’unanimité,
= APPROUVE la convention-type d’adhésion a la mission de secrétariat général de
mairie itinérant qui prend effet a la date de sa signature, pour une durée d’un an,
renouvelable deux fois au plus par tacite reconduction.
= AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention susvisée avec le Centre de
gestion de la Savoie.

D2026 076 — RH — Tableaux des effectifs — Emplois non permanents et saisonniers —
Création — Approbation

Conformément a I’article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I’organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement. Il appartient donc au conseil municipal de fixer I’effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique territoriale, notamment les articles L..332-23 1° et
L.332-23 2°;

Considérant qu’il peut étre fait appel a du personnel recruté en qualité d’agent contractuel pour
faire face a des besoins liés a un accroissement temporaire ou saisonnier d’activité ;
Considérant qu’il y a lieu de renforcer les équipes techniques et ASVP pour la saison
touristique estivale ;
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Considérant qu’il y a lieu de créer des emplois non-permanents pour assurer ces missions
temporaires ;

Monsieur le Maire propose a ’assemblée :
Emplois saisonniers :
- Création de 2 emplois pour accroissement saisonnier d’activité, de chauffeur de
bus, catégorie B, Technicien Principal de 1 Classe, a temps complet, pour la
durée de 3 mois, du 15 juin au 15 septembre 2026.
- Création de 1 emploi pour accroissement saisonnier d’activité, de ASVP, catégorie
C, Adjoint Administratif, 4 temps complet, pour la durée de 3 mois, du 15 juin au
15 septembre 2026.
- Création de 1 emploi pour accroissement saisonnier d’activité, d’agent technique
polyvalent, catégorie C, Adjoint Technique, a temps complet, pour la durée de 3
mois, du 15 juin au 15 septembre 2026.
- Création de 1 emploi pour accroissement saisonnier d’activité, d’agent technique
polyvalent, catégorie C, Adjoint Technique, a temps complet, pour la durée de 2
mois, du 01 juillet au 31 aoiit 2026.

Emplois non-permanents :

- Création de 1 emploi pour accroissement temporaire d’activité, de chauffeur de
bus, catégorie B, Technicien Principal de 1¢¢ Classe, a temps complet, pour la
durée de 3 mois, du 15 juin au 15 septembre 2026.

- Création de 1 emploi pour accroissement temporaire d’activité, de ASVP,
catégorie C, Adjoint Administratif, a temps complet, pour la durée de 3 mois, du
15 juin au 15 septembre 2026.

- Création de 1 emploi pour accroissement temporaire d’activité, d’agent technique
polyvalent, catégorie C, Adjoint Technique, a temps complet, pour la durée de 3
mois, du 15 juin au 15 septembre 2026.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,
= ADOPTE la proposition de Monsieur le Maire,
= DIT que le tableau des effectifs et des emplois sera modifié en conséquence.
= DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.

D2026 077 — RH —Tableaux des effectifs — Emplois permanents — Modification -
Approbation

Discussion :

Jacky ARPIN — souligne — la collectivité doit donner aux agents le temps nécessaire pour
assurer un suivi rigoureux des dossiers et rechercher les financements mobilisables, notamment
les subventions, indispensables a la réalisation des investissements — précise — il est nécessaire
de trouver un équilibre entre la gestion quotidienne des services et le traitement des dossiers
exceptionnels afin de permettre aux équipes de conduire les nombreux projets engagés par la
commune.

Monsieur le Maire sollicite 'apport de précisions par la Responsable des Ressources Humaines,
Sara PIETRASANTA.

Sara PIETRASANTA — précise — la délibération prévoit 'ouverture d'un poste supplémentaire
d'agent comptable, méme si une solution transitoire est actuellement mise en ceuvre — indique
— elle permet également au conseil municipal de se prononcer sur le maintien de deux postes
d'ATSEM pour la prochaine rentrée scolaire.

Monsieur le Maire sollicite I'apport de précisions par le Directeur Général des Services, Didier
CHARVET.
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Didier CHARVET - explique — la question du maintien du deuxi¢me poste d' ATSEM s'était
posée dans I'hypothése d'une fermeture de classe — précise — cette éventualité n'étant plus
d'actualité, le maintien de deux ATSEM demeure cohérent avec l'organisation de 'école.
Jacky ARPIN — confirme — la volonté de maintenir deux postes d'ATSEM pour la prochaine
rentrée scolaire.

Magali MICHON - interroge — la durée des contrats susceptibles d'étre proposés aux futurs
agents.

Monsieur le Maire sollicite 'apport de précisions par la Responsable des Ressources Humaines,
Sara PIETRASANTA.

Sara PIETRASANTA — précise — la délibération ouvre la possibilité de conclure des contrats
d'une durée d'un an ou de trois ans.

Monsieur le Maire sollicite I'apport de précisions par le Directeur Général des Services, Didier
CHARVET.

Didier CHARVET - explique — le choix de la durée du contrat sera arrété ultérieurement en
fonction des besoins du service, des candidatures recues, des profils des candidats ainsi que de
la stratégie de recrutement définie avec Willy ARPIN, ¢élu référent aux ressources humaines.

Délibération :

Conformément a I’article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par 1I’organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement. Il appartient donc au conseil municipal de fixer ’effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique territoriale, notamment I’article L.313-1 ;
Considérant le tableau des emplois adopté par le Conseil Municipal le 08 avril 2026 ;

Monsieur le Maire propose a ’assemblée :

D’ouvrir les emplois permanents ci-dessous :

Emploi permanent - Création de 1 emploi permanent de catégorie C, Adjoint Administratif,
a Temps Complet, & compter du 01 juillet 2026. Recrutement d’un deuxiéme Agent
Comptable

Monsieur le Maire propose d’ouvrir ce poste a des agents contractuels tel qu’autorisé par
I’article 332-8 du Code Général de la Fonction Publique par voie de contrat a durée déterminée
pour une durée de 3 ans maximum compte tenu de la strate démographique de la commune
inférieure a 1000 habitants.

Le contrat sera renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats ne pourra
pas excéder 6 ans. A I’issue de cette période maximale de 6 ans, le contrat de I’agente sera
reconduit pour une durée indéterminée. L’agent devra justifier des compétences et
qualifications adaptées au poste et sa rémunération sera calculée, compte tenu de la nature des
fonctions a exercer assimilées a un emploi de catégorie C, par référence a la grille indiciaire du
grade de recrutement a laquelle s’ajoutera le régime indemnitaire applicable a cet emploi.

Le recrutement de 1’agent contractuel sera prononcé a 1’issue d’une procédure prévue par les
décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir
I’égal acces aux emplois publics.

Emplois permanents - Monsieur le Maire propose a ’assemblée de conserver les deux
emplois permanents d’ATSEM principal de 2™ classe pour I’année scolaire 2026-2027.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.
Le tableau des emplois est ainsi modifi€.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité,
= ADOPTE les propositions de Monsieur le Maire ;
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= DECIDE d’adopter la proposition du Maire et de prévoir la possibilité que 1I’emploi
permanent cité ci-dessus puisse €tre pourvu a un fonctionnaire ou a un agent
contractuel recruté dans les conditions proposées ;

= DIT que le tableau des effectifs et des emplois permanents sera modifi¢ en

conséquence.

D2026 078 — FIN — Etablissement de la liste des contribuables appelés a siéger a la
commission communale des impots directs (CCID)

Monsieur le Maire rappelle que I'article 1650 du Code général des imp06ts institue dans chaque
commune une commission communale des impo6ts directs présidée par le Maire ou par 1'adjoint
délégué.

Dans les communes de moins de 2 000 habitants, la commission est composée de 6
commissaires titulaires et de 6 commissaires suppléants (en plus du Maire ou de I’adjoint
delégue), désignés par I’administration fiscale.

Monsieur le Maire indique que la durée du mandat des membres de la commission est identique
a celle du mandat du conseil municipal.

Les commissaires doivent :
- étre de nationalité francaise,
- étre agés de 18 ans révolus,
- jouir de leurs droits civils,
- étre inscrits aux roles des impositions directes locales dans la commune,
- étre familiarisés avec les circonstances locales et posséder des connaissances
suffisantes pour l'exécution des travaux confiés a la commission.

Monsieur le Maire rappelle que la désignation des commissaires et de leurs suppléants est
effectuée de manicre que les personnes respectivement imposées a la taxe foncicre, a la taxe
d'habitation sur les résidences secondaires et a la cotisation fonciere des entreprises soient
équitablement représentées.

Par ailleurs, l'article 44 de la loi de finances rectificative pour 2011 modifie les régles de
fonctionnement de la commission communale des impdts directs en prévoyant la présence
éventuelle et sans voix délibérative d'agents de la commune ou de I'EPCI dans la limite d’un
agent maximum pour les communes dont la population est inférieure a 10 000 habitants.

La nomination des commissaires par le Directeur départemental des finances publiques
intervient dans les deux mois qui suivent le renouvellement du conseil municipal.

Afin de permettre cette nomination, le conseil municipal doit dresser une liste de
contribuables comportant 24 noms pour les communes de moins de 2 000 habitants, dans
les conditions prévues a l'article 1650 du code général des impots.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= DECIDE d’arréter la liste des contribuables proposés pour siéger a la Commission
Communale des Impots Directs, composée de :

1. Alfred MAITRE

2. Bernard ARPIN

3. Jean-Pierre MAITRE
4. René POSSOZ

5. Jean-Luc ARPIN
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6. Colette MAITRE

7. Philippe FRESNOIS
8. Arlette NOIR

9. Christian GAIDET

= AUTORISE Monsieur le Maire a transmettre cette liste a la Direction Départementale
des Finances Publiques, qui procédera a la désignation des commissaires titulaires et
suppléants

D2026 079 — FIN — Demande de subvention — ETAT DSIL — Extension cimetiére.

La commune de Montvalezan, située en Haute-Tarentaise - Savoie, regroupe 719 habitants
permanents répartis dans une quarantaine de hameaux et possede 15 000 lits touristiques dans
sa station de sports d’hiver de La Rosiére.

La commune fait face & une saturation progressive de son cimetiere communal. L'évolution
démographique ainsi que l'arrivée a terme des concessions existantes rendent indispensable
l'agrandissement de cet équipement public essentiel. En 1'absence d'intervention rapide, la
capacité d'accueil ne pourrait plus étre assurée dans des délais raisonnables.

Par ailleurs, les infrastructures actuelles ne répondent plus aux attentes 1égitimes des usagers en
termes de confort, d'accessibilité et de dignité. Ce projet répond donc a la fois a un besoin
capacitaire urgent et a une exigence de modernisation du service rendu aux familles.

En 2025, la Commune a déja procéder a une extension a 1’Ouest avec la création d’un espace
« columbarium » et d’un jardin du souvenir.

Le projet prévoit la création de nouvelles infrastructures funéraires pour répondre aux besoins
actuels et futurs de la population :

Caveaux 6 places 6 36 places
Caveaux 4 places 6 24 places
Emplacements en pleine terre 63 63 places

Parallelement a I'extension capacitaire, le projet intégre un volet important d'amélioration des
conditions d'accueil et d'usage pour les familles et les visiteurs :
* Amélioration du confort d’usage
» Création ou rénovation de points d'eau pour l'entretien des sépultures
* Aménagement paysager favorisant la sérénité du lieu
* Installation de bac de tri pour les déchets (Déchets verts, autres déchets ...)
Le colt estimatif des travaux est de 500 000 euros HT.
Les crédits nécessaires seront inscrits au budget 2026.

I1 est proposé au Conseil Municipal de solliciter pour cet investissement une subvention aupres
du DETR DSIL.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I’unanimité,
= SOLLICITE I’aide la plus élevée possible auprés de la DETR DSIL pour la réalisation
de cette opération,
= SOLLICITE [I’autorisation de la DETR DSIL d’engager les dépenses correspondantes
avant 1’éventuel accord de la subvention,
= DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget primitif 2026,
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= AUTORISE le Maire a faire les démarches nécessaires et a signer les documents
correspondants.

D2026 080 — FIN — Réglement intérieur des services périscolaires 2026-2027

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le réglement intérieur des services périscolaires est reconduit sans
modification de fond — précise — il intégre les nouvelles dispositions tarifaires relatives a la
restauration scolaire — propose — la mise en place d'une grille tarifaire modulée selon le quotient
familial afin d'adapter la participation des familles a leurs ressources.

Magali VINSON — présente — une grille tarifaire progressive fondée sur le quotient familial —
précise — cette évolution vise a rendre la restauration scolaire plus accessible aux familles
disposant des revenus les plus modestes — ajoute — une réflexion est engagée sur la mise en
place d'un repas a un euro pour les quotients familiaux les plus faibles, dispositif susceptible
d'étre accompagné financiérement par 1'Etat.

Jacky ARPIN — souligne — cette évolution permettrait de renforcer le soutien apporté aux
familles tout en mobilisant les dispositifs de financement existants — rappelle — cette proposition
s'inscrit dans la volonté municipale de développer des services accessibles, dans un esprit de
solidarité et de bon sens — propose — de mettre en place une tarification adaptée au quotient
familial et un tarif & un euro pour les familles éligibles dés lors que les aides de I'Etat pourront
étre mobilisées.

Thibault GAIDET — observe — le quotient familial peut, dans certaines situations particuliéres,
ne pas refléter parfaitement la réalité des ressources de certains foyers.

Jacky ARPIN — reconnait — certaines situations particulieres peuvent exister — souligne — le
quotient familial demeure néanmoins le dispositif le plus équitable pour déterminer la
participation des familles a la restauration scolaire.

Willy ARPIN — souligne — quelques situations particulieres peuvent exister mais demeurent
exceptionnelles — estime — elles ne doivent pas conduire a remettre en cause un dispositif
bénéficiant a 'ensemble des familles concernées.

Magali VINSON - explique — plusieurs familles avaient sollicité un assouplissement des regles
relatives aux inscriptions aux services périscolaires — précise — apres échanges avec les services,
il apparait préférable de conserver un réglement intérieur clair tout en continuant a examiner
les situations particuliéres au cas par cas lorsque les circonstances le justifient — souligne —
aucune demande présentée dans ce cadre n'a, jusqu'a présent, fait 'objet d'un refus.

Jacky ARPIN — souligne — il appartient également aux familles de respecter les régles de
fonctionnement des services municipaux et les échéances d'inscription, tout en maintenant la
possibilité d'apporter une réponse adaptée aux situations exceptionnelles.

Fabien CRUZ — fait part — des retours formulés par ses enfants concernant la qualité des repas,
le niveau sonore ainsi que certaines difficultés rencontrées durant le temps de restauration
scolaire, notamment en matiére d'encadrement.

Lucie DEJA — indique — les principaux retours dont elle dispose concernent essentiellement le
niveau sonore durant le temps de restauration scolaire, les observations portant sur la qualité
des repas étant plus nuancées.

Magali VINSON — précise — les principaux retours formulés lors du conseil d'école concernent
essentiellement les conditions d'accueil, notamment le bruit lié a la présence simultanée d'un
nombre important d'enfants dans un méme service — indique — la commune privilégie, lorsque
cela est possible, 1'organisation de deux services afin d'améliorer les conditions de restauration
— invite — les ¢élus qui le souhaitent a venir déjeuner a la cantine afin de se faire leur propre
appréciation du fonctionnement du service — ajoute — une réflexion est également engagée avec
la cuisine centrale de I’hdpital sur I'amélioration de la qualité des menus.

Jacky ARPIN — rappelle — la municipalité a d'ores et déja engagé le projet de création d'une
nouvelle restauration scolaire dans le cadre du réaménagement de l'entrée de station — souligne
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— le travail de la collectivité est engagé pour apporter une réponse durable aux difficultés
identifiées — précise — dans l'attente de la réalisation de ce nouvel équipement, la commune
poursuivra les adaptations permettant d'améliorer les conditions d'accueil des enfants — conclut
— l'amélioration des conditions de restauration scolaire constitue une priorité de la municipalité.

Délibération :

Le réglement intérieur régissant les régles des services périscolaires mis a jour est joint a la
présente délibération.

Il est demandé au Conseil Municipal d’approuver ce nouveau réglement intérieur qui remplace
et annule le précédent et notamment la tarification liée applicable a compter du 1° septembre
2026, a savoir ;

Application du quotient familial sur la restauration scolaire :

CANTINE QF 1 QF 2 QF 3 QF 4 QF 5 QF 6
600 a 799 1000 a 1199

TRANCHE <600 € € 80024999 € € 1200 a 1399 € |> 1400 €

Variation en % -15% -15% -15% -15% -15%

TARIFS 1€ 34€ 4,0 € 4,7 € 55€ 6,50 €

Pour les PAI -Projet d’ Accueil Individualisé - dont le repas n’est pas fourni par le prestataire :
2.50 € par repas

L’accueil hors temps scolaire le soir : 6.50 € (6.00 € 2025-2026) en saison hivernale (valable
de 16h30 a 19h00) et 4.50 € (4.50 € 2025-2026) hors saison hivernale (valable de 16h30 a
18h00)

L’accueil hors temps scolaire le matin : en saison hivernale uniquement, 2.00 € (2.00 € 2025-
2026) (valable de 8h00 a 8h30)

Garderie du vendredi apres-midi uniquement I’hiver de 13h30 a 16h30 : forfait saison hiver
de (77.00 € soit 7 € par apres-midi) (77.00 € soit 7.00 € par apreés-midi 2025-2026) avec
engagement obligatoire sur la saison complete est a régler dans sa totalité, quel que soit le
niveau de présence - inscription et engagement avant le 31 octobre 2026. En cas d’absence
relative a ce forfait hiver, aucun remboursement ne sera effectué.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= APPROUVE Ile réglement intérieur des services périscolaires applicable des la
rentrée scolaire de I’année 2026-2027

D2026 081 — FIN — Tarifs municipaux mise a jour

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — les autres tarifs municipaux proposés correspondent essentiellement
a une reconduction des tarifs existants — précise — les principaux ajustements tarifaires
concernent la restauration scolaire, examinée précédemment — indique — les tarifs des loyers
communaux, des logements, des occupations du domaine public, des matériels, des engins et
des autres prestations municipales sont maintenus sans évolution particuliere.

— souligne — les futurs investissements de la commune, notamment dans le cadre du projet
d'entrée de station, pourront conduire a réexaminer certains tarifs municipaux afin de les adapter
aux nouveaux équipements et aux services proposes.

— informe — la vente du véhicule Mazda est suspendue — explique — ce véhicule sera
provisoirement mis a disposition du directeur de 1'Office de Tourisme afin de répondre a ses
besoins de déplacement — précise — en contrepartie, le véhicule électrique actuellement utilisé
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par 1'Office de Tourisme sera mis a disposition de la commune, permettant ainsi d'optimiser
l'utilisation du parc automobile communal dans 1'attente d'une solution pérenne.

Délibération :

Monsieur Le Maire rappelle — nous avons une seule délibération (excepté pour la taxe de séjour
et pour 1’occupation du domaine public) dans laquelle figure tous les tarifs du budget principal
communal ainsi que ceux du budget annexe LGI- il convient aujourd’hui d’intégrer la mise a
jour de la tarification sur le territoire communal.

Monsieur Le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal :

TARIFS HORAIRES POUR INTERVENTION EN REGIE

Engin seul Prix/heure

Tracteur — Chargeuse — Camion VL (Master)- Mini pelle [96.00 € TTC /80.00 € HT

Chenillette damage - Camion PL 120.00 € TTC/ 100.00 € HT

Agent 48.00 € TTC/40.00 € HT

Tout engin loué sans Agent sera donné avec le plein et devra étre rendu avec le plein.
La commune ne prendra pas en charge une éventuelle casse, un titre sera établi au locataire en
cas de casse

APPROBATION DE LA CONVENTION ET DES TARIFS POUR LE DENEIGEMENT
DES PROPRIETES PRIVEES

Le tarif TTC selon la méthode suivante : un forfait de gestion-suivi-facturation de 135.00€, une
part fixe = 3.41 € x m? de la convention, une part variable = 0.10€ Cot de la prestation, soit le
montant annuel titré aprés chaque saison d’hiver = (F+PF+PV) avec :

F, FORFAIT de gestion-suivi-facturation d’un montant de135€ TTC

PF, PART FIXE, Immobilisation = 3.38€ TTC X m? convention

PV, PART VARIABLE, chutes de neige = 0.10€ TTC X m? convention X nombre euros net x
m? de la convention x nombre de chutes de neige recensé sur la saison, I’ensemble multipli€ par
le coefficient de difficulté ;

Chaque année, les tarifs unitaires F, PF et PV sont actualisés de +1% par rapport a
I’année précédente.

STATIONNEMENT

Redevance de stationnement — forfait de post-stationnement — La Rosiere

Afin de permettre d’optimiser I’occupation des places de stationnement, un groupe de réflexion
composé de socio-professionnels, de 1’office de tourisme et de la commune a souligné la
nécessité de mettre en place des stationnements payants sur la station.

Aussi, Monsieur le Maire rappelle que le Conseil Municipal du 6 avril 2017, lors du vote des
budgets, a voté les crédits nécessaires a I’implantation du matériel nécessaire a la mise en zone
payante dans le périmetre a déterminer des Fronts de Neige.

Le FPS ne pouvant pas étre supérieur au montant de la redevance due pour la durée maximale
de stationnement autorisée dans la zone ou vous avez garé votre véhicule. Le forfait de post-
stationnement est fixé a 40 euros. (Au lieu de 25 € jusqu’a présent)

Monsieur le Maire propose d’annuler et de remplacer les dispositions prises par délibération
n°2021-128 du 23/09/2021 et suggére de mettre en place les modalités suivantes relatives a
tarification du stationnement pour la saison d’hiver (ouverture a fermeture du domaine skiable),
de 7H30 et jusqu’a 17HOO :

. . Tarifs depuis le|Tarifs a partir du
Durée de stationnement 23/09/2021 01/08/2024
Premiéres 15 minutes GRATUIT GRATUIT
De Oh a 59 minutes de stationnement 1,00 € 1,00 €
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De 1h a 1h59 de stationnement 2,00 € 2,00 €
De 2h a 2h59 de stationnement 3,00 € 3,00 €
De 3h a 3h59 de stationnement 4,00 € 4,00 €
De 4h a 4h59 de stationnement 5,00 € 5,00 €
De 5h a 5h59 de stationnement 6,00 € 6,00 €
De 6h a 6h59 de stationnement 7,00 € 7,00 €
De 7h a 7h59 de stationnement 8,00 € 8,00 €
De 8h a 8h59 de stationnement 9,00 € 9,00 €
Au-dela de 9 heures de stationnement 25,00 € 40,00 €

EGALEMENT 15 MN DE TOLERANCE ZONE BLEUE
Monsieur le Maire précise que les modalités de mise en place du stationnement payant seront
rises par arrété.

PARKING COUVERT DES PISTES — location de places a socio professionnels uniquement

A P’année (01¢* décembre au 30 novembre)

Voiture 33333 €HT

Véhicule large occupant 2 places (fourgon/minibus) 500,00 € HT

TARIFS DE PRISE EN CHARGE MATERIAUX INERTES

Caution décharge temporaire calculée selon le volume déclaré :
(En cas de non-accessibilité de la décharge pour les matériaux inertes en début de printemps une
décharge temporaire peut €tre mise en place.)

Inf. 2 1 000 m3 4 000,00 €
De 1001 a4 000 m3 20 000,00 €
Sup. a4 000 m3 Non autorisé
ISDI

Prise en charge des matériaux inertes apres transport sur site
de la décharge (activité assujettie a TVA sous le régime de

la franchise en base) 5,50 € HT /m3
Caution calculée selon le volume déclaré :

Inf. a1 000 m3 2 000,00 €

De 1001 a5 000 m3 5 000,00 €
Sup. a 5 000 m3 8 000,00 €

TARIFS POUR L’OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC OU PRIVE DE LA

COMMUNE

Caution calculée par rapport a la surface de plancher du projet :

Inf. 2 200 m? 1 000,00 €
De 201 a 350 m? 2 500,00 €
De 351 2499 m? 10 000,00 €
De 500 a 2 000 m? 25 000,00 €
Sup. a2 000 m? 40 000,00 €

Calcul de la redevance d’occupation du domaine privé ou public de la Commune :
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M? occupés x nombre de jours x 0,15 €

CIMETIERE

Prix de vente d'un emplacement au Columbarium

Concession 1 case Colombarium - 15 ans 500,00 €
Concession 1 case Colombarium - 30 ans 800,00 €

Prix de vente au cimetiére et frais de sépulture

Concession 1 emplacement pleine terre (2 m2) - 15 ans  |260,00 €

Concession 1 emplacement pleine terre (2 m2) - 30 ans | 600,00 €

Concession Caveaux 4 places - 50 ans 3 000,00 €
Concession Caveaux 6 places - 50 ans 3 500,00 €
Concession Caveaux 8 places — 50 ans 4 000,00€
RESTAURATION SCOLAIRE

Application du quotient familial sur la restauration scolaire :

CANTINE |QF 1 QF 2 QF 3 QF 4 QF 5 QF 6
600 a 799 1000 a 1199

TRANCHE (<600 € € 800 a999 € |€ 1200 a 1399 € |> 1400 €

Variation en

% -15% -15% -15% -15% -15%

TARIFS 1,00 € 3,40 € 4,00 € 4,70 € 5,50 € 6,50 €

Le tarif pour un Projet d’Accueil Individualis¢ avec |Tarif 2026-2027
livraison du repas par la famille 2,50 €

Enfant laiss¢é a la charge des services périscolaires |Tarif 2026-2027
« cantine » sans inscription ou hors délais d’inscriptions. 50,00 € / constat / enfant

Tarif 2026-2027

Tarif repas adultes 8,00 €

GARDERIE PERISCOLAIRE

GARDERIE DU MATIN - OUVERTE EN SAISON D’HIVER HORS VACANCES SCOLAIRE
DE LA ZONE A

‘ ‘ Tarif 2026-2027
Tarif de 8h00 a 8h30 2,00 €

GARDERIE DU SOIR - OUVERTE A L’ANNEE LE LUNDI, MARDI ET JEUDI, HORS
VACANCES SCOLAIRES DE LA ZONE A et les vendredis en saison d’hiver, hors vacances
scolaires — a partir du 1* septembre 2026

Tarif de 16h30 a 18h hors saison hivernale er(l)f €2026'2027
Tarif de 16h30 a 19h00 en saison hivernale g%r(l)f €2026'2027

GARDERIE DU VENDREDI APRES-MIDI — OUVERTE EN SAISON D’HIVER HORS
VACANCES SCOLAIRES DE LA ZONE A
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Tarif forfait hivernal garderie vendredi de 13h30 a 16h30
(soit 7.00 €/ apm)

Tarif 2026-2027
77,00 €

PENALITES

Retard de transmission du dossier aux services
périscolaires préalablement au début de 1’année scolaire —
05 juillet 2026

Tarif 2026-2027

5,00 € / jour de retard / enfant

Pour la garderie du soir I’enfant sera obligatoirement
récupéré a I’issue du service par le représentant 1égal ou
par toute personne autorisée, en respectant les horaires
avant la fin du service a 18h00 hors saison et 19H00 en
saison hivernal.
En cas de retard, une pénalité sera appliquée et répétée si
besoin.

Tarif 2026-2027

20,00 € / retard constaté / enfant

Enfant laissé a la charge des services périscolaires sans
inscription ou hors délais d’inscriptions.

Tarif 2026-2027

50,00 € / constat / enfant

TARIF DU DROIT D'INSCRIPTION AU BOIS D'AFFOUAGE

année scolaire

* bois affouage 7,50 €

* tarif menu produits forestiers 7,50 €

PRIX POUR EMPLACEMENT TAXI

Taxe emplacement pour un taxi 50,00 €

PRIX POUR EMPLACEMENT MARCHE FORAIN

Hiver : sans abonnement le ml par jour 4,00 €

Hiver : avec abonnement le ml par jour 2,30 €

Eté : le ml par jour 1,50 €

«LA FRUITIERE DU VILLARET » LOCATION - TARIFS
Taux de TVA applicable 20 %

TARIFS PUBLICS DE LOCATION HT TTC
Location salle + bar + cuisine week-end (ou 2 jours) 233,33 € 280,00 €
Location salle + bar week-end (ou 2 jours) 158,33 € 190,00 €
Location salle + bar journée 91,67 € 110,00 €
Location salle + bar + cuisine journée 166,67 € 200,00 €
Location a la ¥ journée ou soirée (4h), réunions, AG, ... |"? Tarifs

Frais administratifs 41,67 € 50,00 €
Location réguliere

Location a I’heure de la salle 20,83 € 25,00 €
Location a I’heure au-dela de 25 heures et 25 jours par 16,67 € 20,00 €

Chauffage
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;Fgrrili S;l r;gj;gaie;())e:\(}égt la période hivernale (entre le 20,83 € 25.00 €
Ménage (optionnel) OU caution ménage (si pas paiement ménage)

Ménage (salle) 100,00 € 120,00 €
M¢énage (salle + bar) 150,00 € 180,00 €
Ménage (salle + bar + cuisine) 200,00 € 240,00 €
Facturation de la non-restitution des clefs des le

lendemain de la location (le lundi matin pour une location | 90,00 € 108,00 €
le samedi et dimanche)

Facturation clé¢ manquante 60,00 € 72,00 €
Caution

Salle 250,00 €

Salle + bar 500,00 €

Salle + bar + cuisine 800,00 €

Coiit du matériel

Matériel HT TTC
Assiette plate 2,00 € 2,40 €
Assiette a dessert 1,50 € 1,80 €
Saladier grand 3,50 € 420 €
Saladier petit 2,50 € 3,00 €
Ramequin 0,70 € 0,84 €
Plat inox grand ovale 5,50 € 6,60 €
Plat inox petit ovale 4,00 € 4,80 €
Plat en terre 6,00 € 7,20 €
Planche a découper 11,00 € 13,20 €
Corbeille a pain 3,00 € 3,60 €
Pot a eau 13,00 € 15,60 €
Pot a vin 10,50 € 12,60 €
Saliére - poivriere 3,50 € 420 €
Verre a pied 1,70 € 2,04 €
Verre a eau 0,70 € 0,84 €
Verre biere - jus de fruit 0,80 € 0,96 €
Flate 1,20 € 1,44 €
Tasse 1,00 € 1,20 €
Sous tasse 0,80 € 0,96 €
Plateau rond 10,00 € 12,00 €
Plateau rectangulaire 12,00 € 14,40 €
Machine a café 218,00 € 261,60 €
Faitout + couvercle 108,00 € 129,60 €
Range couverts + couvercle 11,00 € 13,20 €
Poubelle 53,00 € 63,60 €
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Bac rangement 13,00 € 15,60 €
Pelle a poussiere 3,42 € 4,10 €
Petite cuillére 0,70 € 0,84 €
Grande cuillére 1,20 € 1,44 €
Fourchette 1,20 € 1,44 €
Couteau 2,00 € 2,40 €
Cuillére de service 3,00 € 3,60 €
Louche 3,00 € 3,60 €
Couteau boucher 15,00 € 18,00 €
Couteau office 2,00 € 2,40 €
Couteau 13,00 € 15,60 €
Couteau a pain 4,00 € 4,80 €
Pelle a tarte 4,00 € 4,80 €
Couvert a salade 2,50 € 3,00 €
Tirebouchon a levier 5,00 € 6,00 €
Chaise 60,00 € 72,00 €
Table 265,00 € 318,00 €
Escabeau 3 marches 63,00 € 75,60 €
Escabeau 6 marches 103,00 € 123,60 €
Elément podium 232,00 € 278,40 €
Pied petit podium 10,00 € 12,00 €
Pied grand podium 13,50 € 16,20 €
Cintre 0,50 € 0,60 €
Aspirateur 200,00 € 240,00 €
Balai serpillere 43,00 € 51,60 €
Raclette vitre 8,50 € 10,20 €
Mouilleur vitre 8,50 € 10,20 €
Manche télescopique 13,50 € 16,20 €

TARIF DE REFACTURACTION DU MATERIEL EN

CAS DE CASSE OU

DEGRADATION

Barnum

Structure 810,00 €

Mur 80,00 €

Comptoir 1 000,00 €

Poids de lestage 72,00 €

Table & Banc

Table 116,00 €

Banc 42.00 €

« Batiment Les GALOPINS » LOCATION - TARIFS
Taux de TVA applicable 20 %

TARIFS PUBLICS DE LOCATION charges

comprises (€électricité, eau) HT TTC
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Mise a disposition du 26 avril 2026 au 30 avril 2027 15416, 67 € 18 500 €

« SALLE JEAN ARPIN » LOCATION TARIFS
Taux de TVA applicable 20 %

TARIFS PUBLICS DE LOCATION HT TTC

Salle (journée) 125,00 € 150,00 €
Salle + bar (journée) 166,67 € 200,00 €
Salle + bar + cuisine 250,00 € 300,00 €
Location a la ¥ journée ou soirée (4h), réunions, AG, ... |? Tarifs

Location salle week-end (ou 2 jours) 208,33 € 250,00 €
Location salle + bar week-end (ou 2 jours) 250,00 € 300,00 €
Location salle + bar + cuisine week-end (ou 2 jours) 375,00 € 450,00 €
Lotin S e o el e oo [asnaoe
Montage/démontage scéne 200,00 € 240,00 €
P, Jotion sbn sl () powlogy sz asoaoe
;"(z)lrrllt(“) 3;1 I;Ef:galgeej;%e;?ﬁ%t la période hivernale (entre le 41.67¢€ 50,00 €

Frais administratifs 41,67 € 50,00 €
M¢énage additionnel (au besoin) 41,67 € / heure 50,00 € heure
Facturation badge manquant 60,00 € / badge

Caution location 500,00 €

Caution location avec sonorisation 1 500,00 €

« SALLE LA PAUSE » LOCATION TARIFS
Taux de TVA applicable 20 %

TARIFS PUBLICS DE LOCATION HT TTC
Location 18h-23h en saison touristique / 09h-23h hors saison touristique

Evénements privés (mariage, anniversaire, ...) 200,00 € 240,00 €
Location a la ¥ journée ou soirée (4h), réunions, AG, ... |? Tarifs

Frais administratifs 41,67 € 50,00 €
;fgrrllt(“) 3;1 r;gf;giie:;%e:\?sﬁt la période hivernale (entre le 20.83 € 25,00 €
M¢énage additionnel (au besoin) 41,67€ / heure 50,00 € / heure
Facturation badge manquant 60,00 € / badge

Caution location 800,00 €

Les salles communales (« La Fruitiere du Villaret », « Salle Jean Arpin » et « La Pause ») sont

mises a disposition gracieusement :

- sans limite de nombre aux associations, pour leurs activités, dont le sicge est établi sur

la commune ;

- aumaximum 2 fois par an aux associations dont le si¢ge est établi sur le périmetre de la
Communauté de Communes de Haute Tarentaise sans conditions de subvention ;
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ET a la CONDITION que ces associations (avec siege sur la commune ou CCHT) présentent
par leur objet un intérét certain et d’intérét général pour notre population.

ET sous réserve d’un usage compatible aux contraintes de la salle mise a disposition. La priorité
sera donnée a un usage locatif payant.

L’éventuel ménage additionnel reste a charge de ’association.

Les salles communales (« La Fruitiére du Villaret », « Salle Jean Arpin » et « La Pause ») sont
louées avec un rabais de 50 % aux personnes physiques domiciliés sur la commune (justificatif
de domicile de moins de 3 mois a fournir).

ELECTIONS MUNICIPALES 2026 :

Dans le cadre des ¢€lections municipales a venir, la salle Jean ARPIN et la salle du Villaret
pourront étre mises a disposition gratuitement pour les candidats/listes, a raison de 4 fois pour
chaque salle, sous réserve de leur disponibilité.

APPARTEMENTS COMMUNAUX

APPARTEMENTS TYPE |M? |TARIF Al TARIF A2 TARIF B
Ecole Rosiére T3 65 (343,00 € 521.47 € 650,00 €
La Brindze I T3 64 (476,00 € 748.80 € 800,00 €
Les Terrasses T2 BIS (43 |306,00 € 450,00 € 650,00 €
Les Terrasses T1BIS (31 |272,00 € 427.88 € 500,00 €
Le Bec Rouge mam T3 60 |340,00 € 500,00 € 650,00 €
Le Bec Rouge 01 T5 7? 1431.19 €
Le Bec Rouge 02 T2 52 443,15 €

Le Bec Rouge 03 T2 7 440,75 €

Le Bec Rouge 04 T5 7? 776,15 €

Pole Public T1BIS (31 |318,00 € 483.06 € 550,00 €
Lycopode T3 64 510,00 € 750,00 € 800,00 €
Merisiers 04 T3 59 (374,00 € 550,00 € 800,00 €
Merisiers 11 T3 78 646,00 € 1016.22 € 1 000,00 €
Merisiers 14 T1BIS (30 |190,00 € 350,00 € 500,00 €
Merisiers 25 T1BIS (29 |238,00 € 374.41 € 500,00 €
Chanousia 03 T1 20 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Chanousia 04 T1 20 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Chanousia 13 T1 20 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Chanousia 14 T1 20 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Chanousia 15 T1 20 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Chanousia 21 T1 20 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Chanousia 28 T1 25 (190,00 € 280,00 € 500,00 €
Bouquetins B218 T1 18 190,00 € 280,00 € 534.86 €
Appartement étage SANS

batiment ex  garage|T4 120 1 200,00 € 1 600,00 €
mécanique « Anxionnaz » OBJET

NOUVEAU T3 Séez

Occupation maximale par SANS

une rIr)léme personne :P 2 13 7 OBJET 820.89 € 930,00€
ans
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LOCAL/CAVE/GARAGE

TARIF A TARIF B
Garage sous les Services Techniques 100,00 € / mois 100,00 € / mois
Petit local sous les tennis 50,00 € / mois 50,00 € / mois

Local des Eucherts du 01/12/2024 au 30/04/2025

1 000.00 €/mois

1 000.00 €/mois

Location bureaux et locaux DSR Maison du ski / loyer non
révisable et non actualisable

20 000 € ht/an

20 000 € ht/an

Les loyers sont révisables annuellement au Oler janvier selon 1’indice de ’'INSEE de référence

des loyers (IRL).
Une caution est encaissée pour chaque appartement.

Pour donner suite a 1’état des lieux sortant du locataire, la commune refacturera directement au

locataire chaque ménage a refaire :
e STUDIO = 96,00 € auparavant 80,00 €
e TI1/TI bis/ T2 = 130,00 € auparavant 100,00 €
e T3=150,00 € auparavant 120,00 €

un intérét certain et général pour la population

TARIFS LOCATION BUS AVEC CHAUFFEUR a destination des associations (avec siege
sur la commune ou Communauté de Communes de Haute-Tarentaise) dont I’objet présente

Pénalité pour absence de démontage de grues de chantiers
a la date d’ouverture de la saison touristique hivernale, a
savoir la date d’ouverture du domaine skiable (par jour et
par grue)

1 000 €

Pénalit¢ absence de palissade bois de protection de
chantier (par metre linéaire et par constat unitaire
périodique ; un constat possible par période en saison
hiver, en saison été, hors saison printemps et hors saison
automne).

500 €

TARIFS VENTE DIVERS

TARIFS PUBLICS DE LOCATION HT TTC
Tarif chauffeur a ’heure 40,00 € 44.00 €
Tarif bus roulant a I’heure 40.00 € 44.00 €
PENALITES CHANTIERS

TARIFS PENALITES TTC

Descriptif

Prix TTC

RIDEAU METALLIQUE MANUEL D’OCCASION
TABLIER: LAMES PLEINES GALVA EPAISSEUR
8/10°

AVEC EMBOUTS ANTI-BRUIT COULISSES 40 x 30
GALVA MANOEUVRE MANUEL PAR TIRAGE
BATON SECURITE PARACHUTE AVEC SYSTEME
DEPANNAGE RAPISE SUR CHAQUE RESSORT
AXE AVEC PLATS BOMBES LONGUEUR BATON
DE TIRAGE : MAXI 1700 mm LAME FINALE
GALVANISEE AVEC SERRURE A CANON
EUROPEEN, AU CENTRE DIMENSIONS: LARGEUR
1940 mm + COULISSES x HAUTEUR 1805 mm +

900 €

Commune de Montvalezan — Procés-Verbal du Conseil municipal du S juin 2026

39/52




ENROULEMENT LARGEUR 2020 mm + HAUTEUR
2130 mm

TARIFS FRAIS ADMINISTRATIFS DIVERS

Descriptif Prix TTC

Frais administratifs en cas de défaillance des tiers

(Entreprises, Maitre d’ceuvre, Promoteurs, etc...) 100,00 €

Frais administratifs en cas de défaut de déclaration et
reglement de taxe de séjour 120,00 €
(envoi d’une mise en demeure, taxation d’office)

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,
= APPROUVE les présents tarifs,

= DIT que toutes dispositions antérieures portant sur les tarifs listés sont abrogées
par la présente délibération.

D2026 082 — FIN — convention d’objectifs — Ski Club La Rosiére USM Montvalezan —
Approbation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — la volonté de la municipalité est de faire évoluer et de « bousculer »
le Ski Club de La Rosiére afin de lui donner une nouvelle dynamique — souligne — cette
orientation repose sur quatre ambitions : développer le sport de haut niveau, le sport pour tous,
le sport social et la diversification des pratiques sportives — précise — la convention d'objectifs
formalise les engagements réciproques entre la commune et le Ski Club — indique — il est
proposé de porter la subvention communale de 43 500 € a 73 500 € afin de donner au club les
moyens de faire évoluer son projet sportif, de renforcer son encadrement et de mieux se
structurer — explique — son expérience passée au sein du Ski Club, son regard d'ancien sportif
et d'organisateur d'évenements sportifs l'avaient rendu particuliérement pessimiste, mais que
les évolutions engagées a l'occasion de la récente assemblée générale lui redonnent de
l'optimisme — ajoute — les ¢élus, les services municipaux et I'Office de Tourisme pourront
apporter un accompagnement plus important au Ski Club, notamment dans la recherche de
partenaires et de mécenes — insiste — la volonté politique est également d'élargir la pyramide
des licenciés a I'échelle de I'Espace San Bernardo, notamment avec la commune de Séez, tout
en respectant l'indépendance de gestion du Ski Club — évoque — la perspective de créer, a terme,
un véritable « Club des Sports » puis un poste de directeur des sports a La Rosicre.

Magali VINSON — précise — le nouveau directeur de |'Office de Tourisme, Olivier
REYDELLET, s'est proposé pour accompagner le Ski Club dans la recherche de sponsors, fort
de l'expérience acquise dans ce domaine au cours de ses précédentes fonctions.

Puis :

Jacky ARPIN — confirme — cette mission figure parmi les orientations fixées au nouveau
directeur de I'Office de Tourisme dans le cadre de sa feuille de route.

Aline MATHIEU GAIDE - indique — en sa qualité de trésoriére du Ski Club, elle souhaite
quitter la salle et ne pas prendre part au vote de cette délibération.

Fabien CRUZ — demande — quelles seront les contreparties attendues du Ski Club en
contrepartie de cette augmentation de subvention.

Jacky ARPIN — répond — les engagements attendus figurent dans la convention d'objectifs —
précise — la commune souhaite notamment renforcer la diversification des pratiques sportives,
développer le sport pour tous, ouvrir davantage le Ski Club, élargir la pyramide des licenciés et
renforcer les relations avec la commune de Séez — indique — des échanges ont déja été engagés
avec les entraineurs afin de les inviter a élargir leur recrutement et a construire un projet plus
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ambitieux — ajoute — 1'Office de Tourisme pourra également accompagner le Ski Club dans
'organisation de grands événements sportifs et dans la recherche de nouveaux partenaires.
Fabien CRUZ — souligne — les difficultés rencontrées par le Ski Club pour mobiliser des
bénévoles lors de 1'organisation des compétitions.

Jacky ARPIN — répond — le Ski Club doit davantage s'ouvrir afin d'attirer de nouveaux
bénévoles et de nouvelles compétences — précise — la commune n'a pas vocation a se substituer
a ses dirigeants dans la gestion de I'association — indique — la convention prévoit néanmoins la
transmission d'un budget détaillé ainsi qu'une information réguliére de la commune sur
l'utilisation des financements publics et des partenariats obtenus.

Magali MICHON - souligne — l'ambiance qui régne au sein d'un club constitue un facteur
essentiel pour attirer les bénévoles, fidéliser les familles et donner envie de s'investir
durablement — estime — la dynamique collective et 1'ouverture des dirigeants jouent un role
déterminant dans la réussite d'une association sportive.

Fabien CRUZ — observe — les choix récemment opérés concernant les entraineurs ne lui
paraissent pas de nature a favoriser la dynamique recherchée au sein du Ski Club.

Jacky ARPIN — rappelle — la commune n'a pas vocation a intervenir dans les choix de gestion
interne du Ski Club — souligne — le rdle de la collectivité consiste a fixer une orientation
politique au travers de la convention d'objectifs et de la subvention accordée — précise — les
décisions relatives au fonctionnement de l'association relévent exclusivement de ses instances
dirigeantes — précise — la collectivité attend en retour un projet sportif bénéfique aux enfants du
territoire et contribuant au rayonnement de la station.

Lucie DEJA — regrette — que les décisions relatives au recrutement des entraineurs aient été
prises avant que le Ski Club ne puisse bénéficier de 1'augmentation de la subvention proposée
par la commune.

Fabien CRUZ — demande — quel est le niveau de participation financieére de la commune de
Séez au fonctionnement du Ski Club — s'interroge — également sur la faible part des moyens
consacrés a la section snowboard.

Jacky ARPIN — répond — la volonté politique de la commune est de ne pas faire de différence
entre les enfants de I'Espace San Bernardo — précise — la diversification des pratiques sportives,
notamment au profit du snowboard, constitue un engagement de la convention d'objectifs et
fera l'objet d'une vigilance particuliere lors de son évaluation — rappelle — cette convention est
conclue pour une durée d'un an afin de permettre d'apprécier les résultats obtenus.

Magali VINSON —souligne — la démarche consistant a accompagner le Ski Club en lui donnant
davantage de moyens tout en fixant des objectifs précis constitue un choix particulierement
pertinent.

Marie MENDES — interroge — si les objectifs fixés par la convention n'étaient pas atteints, le
niveau de la subvention pourra étre réexaminé lors d'un prochain exercice ?

Jacky ARPIN — confirme.

Thierry GAIDE — indique — partager la volonté de renforcer le soutien apporté au Ski Club —
s'interroge — néanmoins sur le financement, par des fonds publics communaux, de la formation
des enfants domiciliés sur la commune de Séez.

Jacky ARPIN — répond — il s'agit d'un choix politique pleinement assumé par la municipalité,
fondé sur une vision commune du développement sportif a 1'échelle de I'Espace San Bernardo.

Délibération :
Thibault GAIDET, Aline GAIDE MATHIEU et Fabien CRUZ sortent de la salle.

Monsieur le Maire rappelle que I’Union Sportive Montvalezan La Rosicre, affiliée a la
Fédération Frangaise de Ski, assure 1’entrainement des jeunes au ski alpin, Free style et
snowboard de compétition et ’encadrement de courses. L’Union Sportive Montvalezan La
Rosiére propose également une formation aux métiers de la montagne et geére 1’organisation de
compétitions locales, nationales et internationales.
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Ainsi, L’Union Sportive Montvalezan La Rosiére participe a la promotion et au développement
du ski et joue un réle important dans I’animation, I’éducation par le sport et la cohésion sociale
sur le territoire.

La Commune et L’Union Sportive Montvalezan La Rosiére sont donc liées par un partenariat
portant sur des activités d’intérét général qu’il convient de formaliser afin de respecter I’article
10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 modifié qui prévoit, dans certains cas, 1’obligation de
conclure une convention entre une collectivité territoriale et une association bénéficiaire d’une
subvention.

Vu la délibération 2026-007 du 5 février 2026 ;

Considérant le projet initié€ et concu par L’Union Sportive Montvalezan La Rosiére « animation,
gestion et fonctionnement des sections de ski alpin, free style, snowboard et aide aux coureurs
juniors FIS et Championnats de France de la station de ski de la Rosiére », est conforme a son
objet statutaire ;

Considérant d’intérét général le développement de la pratique du ski alpin, free style et
snowboard aupres des jeunes du territoire ;

Considérant I’intérét en termes d’image que la Rosiere soit représentée dans des compétitions
de ski alpin free style et snowboard ;

Considérant 'utilité de former les jeunes du territoire a la pratique professionnelle au regard
des opportunités d’emploi dans cette filiére sur le territoire ;

Considérant que le projet ci-apreés présenté par L’Union Sportive Montvalezan La Rosiére
participe de cette politique ;

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d’approuver la convention d’objectifs et de
financement

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a I’unanimité ;
- APPROUVE la convention d’objectifs et de financement entre la mairie de
Montvalezan et Ski Club La Rosiére USM Montvalezan ;
- DIT que ce montant de 73 500 €, se substitue au montant initialement attribué¢ de 43
500 € dans la délibération 2026-007 du 5 février 2026 ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention ;

Aline GAIDE MATHIEU et Fabien CRUZ reviennent dans la salle.
Thibault GAIDET reste en dehors de la salle.

D2026 083 — FIN — convention d’objectifs — Association Les Galopins — Approbation

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — le fonctionnement du Club des Galopins est reconduit a I'identique
de l'année précédente pour une durée d'un an — précise — a la suite de I'abandon du projet de
Centre Classes de Neige, la gestion continuera d'étre assurée par 'ESF dans les mémes
conditions que lors de la saison précédente — indique — cette reconduction permettra de disposer
d'une année supplémentaire pour conduire une réflexion plus globale sur l'avenir de cet
équipement et de son mode de fonctionnement.

— souligne — le Club des Galopins constitue un service gratuit proposé a la clientele de La
Rosiere — explique — son devenir sera réexaminé au cours de I'hiver afin d'arréter les orientations
applicables a compter de 1'été¢ suivant — rappelle — cet équipement s'inscrit dans la réflexion
globale engagée sur le réaménagement de l'entrée de station et sur 1'équilibre financier des futurs
projets structurants de la commune.
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Délibération :

Monsieur le Maire rappelle que 1’association « Les Galopins », affiliée a I’école de ski frangais
de La Rosicre, est destiné a ’accueil gratuit des enfants de trois ans a 17 ans (hors activités
spécifiques), propose un encadrement adapté pendant les périodes touristiques a La Rosicre
Montvalezan, développe des activités de loisirs et de divertissements et organise I’accueil.
Ainsi, I’association donne a La Rosiére son véritable statut de station familiale.

La Commune et I’association « Les Galopins » sont donc liées par un partenariat portant sur
des activités d’intérét général qu’il convient de formaliser afin de respecter 1’article 10 de la loi
n° 2000-321 du 12 avril 2000 modifi¢ qui prévoit, dans certains cas, 1’obligation de conclure
une convention entre une collectivité territoriale et une association bénéficiaire d’une
subvention.

Considérant d’intérét général 1’accueil d’enfants, la mise en place d’un encadrement, d’activités
de loisirs et de divertissement ;

Considérant 1’intérét de donner une image familiale de la station de La Rosiére dans le cadre
du label « famille plus » ;

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d’approuver la convention d’objectif et de
financement
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a I’unanimité ;
- APPROUVE la convention d’objectifs et de financement entre la mairie de
Montvalezan et I’ Association les Galopins ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention ;

Thibault GAIDET revient dans la salle.

D2026 084 — FIN — Garantie d’emprunt a ’OPAC pour la réalisation de logements
saisonniers

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — la délibération porte sur l'octroi par la commune d'une garantie
d'emprunt a hauteur de 50 % au bénéfice de 'OPAC de la Savoie dans le cadre de l'acquisition
de logements destinés a 1'hébergement des travailleurs saisonniers au sein de la résidence
L'Ecrin Blanc — précise — le Département de la Savoie apporte la garantie complémentaire a
hauteur des 50 % restants — explique — ces logements permettront d'assurer I'hébergement des
personnels, notamment au bénéfice d'Odalys, dans le cadre d'un partenariat avec I'OPAC —
souligne — la commune ne s'expose pas a un risque particulier au regard de la nature publique
de l'opération et de la qualité des partenaires concernés — indique — l'objectif poursuivi est de
contribuer au maintien et au développement d'une offre de logements destinée aux travailleurs
saisonniers, enjeu essentiel pour le fonctionnement de la station.

Délibération :
L’OPAC Savoie a engagé 1’acquisition de 21 logements locatifs sociaux situés Route du Golf
— L’Ecrin Blanc a la Rosiere.

Pour le financement de I’opération de logements locatifs, ’OPAC SAVOIE, par le biais de
préts aidés de la Caisse des Dépdts et Consignations, doit obtenir de la collectivité une garantie
des emprunts qu’il sera amené a contracter. Cette garantie est apportée a 50 % par le Conseil
Départemental de la Savoie, les 50 % restant sont sollicités aupres de la commune sur laquelle
est implanté le projet.
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VU la demande présentée par I’OPAC SAVOIE de réaliser 21 logements locatifs sociaux sur
la commune de MONTVALEZAN ;

VU l’intérét de la construction de logements locatifs dans la commune ;

VU le caractere social des logements acquis par ’OPAC SAVOIE ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré a I’unanimité ;
-  S’ENGAGE a garantir les préts que I’OPAC SAVOIE sera appelé a contracter pour la
réalisation de cette opération ;
- AUTORISE Monsieur le Maire a établir tout acte nécessaire a la mise au point de ces
dossiers et a signer toutes les piéces issues des présentes.

D2026 085 — FIN — Décision modificative n°2026-01 — Budget principal 51300

Discussion :

Monsieur le Maire sollicite la présentation de la décision modificative par le Responsable des
Finances, Philippe GIMBRET.

Philippe GIMBRET — explique — la décision modificative vise a intégrer plusieurs ajustements
intervenus depuis le vote du budget primitif — précise — elle prévoit notamment l'inscription de
25 000 € afin de solder le litige avec I'établissement Le Flocon, 400 000 € pour couvrir les
éventuelles indemnités liées a la résiliation des marchés des anciens services techniques, 30 000
€ correspondant a 'augmentation de la subvention du Ski Club ainsi qu'un ajustement de 20
000 € en recettes afin de régulariser un mandat annulé de l'exercice 2025 — indique — en
investissement, cette décision modificative permet uniquement de matérialiser comptablement
le changement d'opération relatif au projet des services techniques, sans incidence sur le
montant global des crédits d'investissement.

Jacky ARPIN — souligne — la ligne de conduite de la municipalité est de toujours « retomber
sur ses pattes » — précise — chaque nouvelle dépense doit étre compensée par une économie ou
une recette afin de préserver les équilibres financiers de la commune.

Lorraine FOLLIET — demande — & quoi correspond le litige avec I'établissement Le Flocon
ayant conduit au versement d'une indemnité transactionnelle.

Philippe GIMBRET — explique — un contentieux était né du recouvrement de loyers impayés
dont le montant avait progressivement atteint preés de 120 000 € — précise — la procédure engagée
par la commune n'a finalement pas pu aboutir en raison de difficultés juridiques relevées par
les conseils des parties — indique — un accord transactionnel a finalement permis de mettre
définitivement fin au litige moyennant le versement d'une indemnité de 23 000 €.

Jacky ARPIN — explique — avoir rapidement échangé avec le gérant du Flocon afin de trouver
une solution amiable mettant fin au contentieux — souligne — cette affaire doit servir de legon a
la collectivité — indique — avant d'engager une procédure, il convient de mesurer précisément
les risques encourus et de privilégier, lorsque cela est possible, le dialogue et la recherche d'un
accord — conclut — « quand on sort de la tranchée, il faut avoir un casque et un fusil » et ne pas
engager une procédure sans disposer de bases juridiques solides — ajoute — il convient d'éviter
que l'ego conduise la collectivité a engager des contentieux qui auraient pu é&tre résolus
autrement.

Délibération :
Monsieur le Maire présente la décision modificative 01 du budget principal, qui permet
I’ajustement des crédits en recettes et en dépenses sur 2026 en fonction de I’activité :

En section fonctionnement :
Augmentation des crédits en dépenses de fonctionnement
» 425000 € : sont a ajouter au chapitre 65 Autres charges de gestion courante, a 1’article
65888 — Autres charges de gestion courante.
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> 30 000 € : sont a ajouter au chapitre 65 Autres charges de gestion courante, a I’article
65748 — Subvention de fonctionnement aux associations et autres.

» 20000 € : sont a ajouter au chapitre 011 Charges a caractére général, a 1’article 60622
— Carburants.

Augmentation des crédits en recettes de fonctionnement

» 55000 € : sont a ajouter au chapitre 731 Fiscalité directe locale, a I’article 73123 — Taxe
com. addit / droits mutation ou taxe publicité fonciere.

» 400 000 € : sont a ajouter au chapitre 731 Fiscalité directe locale, a I’article 73111 —
Taxes foncieres et d’habitations.

> 20 000 € : sont a ajouter au chapitre 77 Produits spécifiques, a 1’article 773 — Mandats
annulés sur exercice antérieur.

En section investissement :
Diminution des crédits en dépenses d’investissement
» 5000 000 € : sont a retirer du chapitre 21 — Immobilisations corporelles, de 1’article
21318 — Constructions autres batiments publics, de I’opération 2020002
Augmentation des crédits en dépenses d’investissement
> 5000 000 € : sont a ajouter au chapitre 21 — Immobilisations corporelles a 1’article
21318 — Constructions autres batiments publics, a I’opération 2026001

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil Municipal

DM 01 51300 CM 05 JUIN 26 DM n® 1 2026
MAIRIE DE MONTVALEZAN - M57 - MAIRIE DE MONTVALEZAN INSEE 73176
Dépenses M Recettes )
Designation Diminution de  Augmentation de  Diminution de  Augmentation de
crédits crédits crédits crédits
FONCTIONNEMENT
D-60622 : Fournitures non stockées - Carburants 0.00 € 20 000.00 € 0.00€ 0.00 €
TOTAL D 011 : Charges & caractére général 0.00 € 20 000.00 € 0.00 € 0.00 €
D-65748 : Subv. de fonctionnement aux autres personnes de droit privé 0.00 € 30 000.00 € 0.00€ 0.00 €
D-65888 : Autres charges diverses de gestion courante 0.00 € 425 000.00 € 0.00€ 0.00 €
TOTAL D 65 : Autres charges de gestion courante 0.00 € 455 000.00 € 0.00 € 0.00 €
R- 73111 : Impots directs locaux 0.00 € 0.00€ 0.00€ 400 000.00 €
R- 73123 : Taxe com. addit. / droits mutation ou taxe publicité fonciere 0.00 € 0.00 € 0.00 € 55 000.00 €
TOTAL R 731 : Fiscalité locale 0.00 € 0.00 € 0.00 € 455 000.00 €
R- 773 : Mandats annulés ou atteints par la déchéance quadriennale 0.00€ 0.00€ 0.00€ 20 000.00 €
TOTAL R 77 : Produits spécifiques 0.00 € 0.00 € 0.00 € 20 000.00 €
Total FONCTIONNEMENT 0.00 € 475 000.00 € 0.00 € 475000.00 €
INVESTISSEMENT
D-21318-2020 002 : GARAGE SERVICES TECHNIQUES 5 000 000.00 € 0.00€ 0.00€ 0.00 €
D-21318-2026 001 : CENTRE TECHNIQUE MUNICIPAL 0.00 € 5 000 000.00 € 0.00€ 0.00 €
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 5 000 000.00 € 5000 000.00 € 0.00 € 0.00 €
Total INVESTISSEMENT 5000 000.00 € 5000 000.00 € 0.00 € 0.00 €
Total Général 5 475 000.00 € 475 000.00 €

Le Conseil Municipal apreés en avoir délibéré, a I’unanimité
= ADOPTE la décision modificative n°2026-01.
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REGIE DE TRANSPORTS - RT

D2026 086 — RT - — Navette estivale intra-station - Convention de financement CLUB
MED LA ROSIERE — Approbation

Monsieur le Maire rappelle que la ligne intra-station estivale organisée entre Le Golf et Les
Eucherts sera assurée 1’été 2026 par la Régie de Transports LRMM — La Rosiére Montvalezan
Mobilité.

I a été convenu avec les dirigeants que le Club Med La Rosicre participe financiérement a la
mise en place du service. L’organisation du service étant organisé via la Régie de Transports
LRMM, il convient administrativement d’établir une convention de financement qui permette
a la Régie de Transports de recevoir la participation financiere du Club Med La Rosiére pour
la saison estivale 2026 uniquement.

Monsieur le Maire présente la convention de financement jointe a la délibération et propose au
Conseil Municipal de délibérer.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,

= APPROUVE la convention de financement jointe a la présente délibération et la
participation financiére du Club Med La Rosiere au service « navette estivale intra-station » a
hauteur de 10 400€ TTC pour I’été 2026 uniquement ;

= AUTORISE le maire Jacky ARPIN a signer la présente convention en tant que président de
la Régie de Transports ;

D2026 087 — RT — Navette estivale intra-station - Convention de financement ODALYS
LA ROSIERE — Approbation

Monsieur le Maire rappelle que la ligne intra-station estivale organisée entre Le Golf et Les
Eucherts sera assurée 1’été 2026 par la Régie de Transports LRMM — La Rosiére Montvalezan
Mobilité.

Il a été convenu avec les dirigeants que la Résidence Odalys L'Ecrin Blanc La Rosiére participe
financierement a la mise en place du service. L organisation du service étant organisé via la
Régie de Transports LRMM, il convient administrativement d’établir une convention de
financement qui permette a la Régie de Transports de recevoir la participation financiere de la
Résidence Odalys L'Ecrin Blanc La Rosiere pour la saison estivale 2026 uniquement.
Monsieur le Maire présente la convention de financement jointe a la délibération et propose au
Conseil Municipal de délibérer.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a I’unanimité,

= APPROUVE la convention de financement jointe a la présente délibération et la
participation financiere de la Résidence Odalys L'Ecrin Blanc La Rosiére au service « navette
estivale intra-station » a hauteur de 6 500 € TTC pour I’été 2026 uniquement ;

=> AUTORISE le maire Jacky ARPIN a signer la présente convention en tant que président de
la Régie de Transports.
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URBANISME -FONCIER

D2026 088 — FON — Approbation de principe d’un bail & construction avec Mme. Adeline
CADILLON et M. Florent VERNET pour la construction d’une chévrerie

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — la présente délibération n'a pas pour objet d'autoriser la réalisation
de la chévrerie mais uniquement d'approuver le principe du projet afin de permettre aux porteurs
de projet de poursuivre leurs études et leurs démarches — précise — il ne serait pas cohérent de
demander aux porteurs de projet d'engager des frais d'études sans connaitre au préalable la
position de principe du conseil municipal — indique — le projet prévoit l'installation d'une
chevrerie a l'entrée de la station en remplacement de 1'activité caprine précédemment exploitée
par Elsa — souligne — le maintien d'une activité caprine constitue un enjeu important pour la
commune et le projet présenté apparait viable, sérieux et cohérent avec le développement de la
station — explique — le foncier destiné a 'activité agricole fera 1'objet d'une redevance modérée
tandis que les surfaces consacrées a 'habitation et a la vente de fromages seront valorisées selon
leur vocation commerciale — attire 1'attention — sur la nécessité d'étre particuliérement vigilant
dans les échanges et communications intervenant autour de ce projet.

Willy ARPIN — précise — la destination agricole du projet pourra étre sécurisée par la conclusion
d'un bail a construction garantissant le maintien durable de cette activité.

Jacky ARPIN — confirme — cette solution permettra effectivement de pérenniser la vocation
agricole du site sur le long terme.

Aline MATHIEU GAIDE —rappelle — avoir souhaité, dés les premiéres discussions, qu'un appel
a projets soit organisé — précise — tre trés favorable au projet présenté qu'elle juge sérieux et
professionnel — souligne — son désaccord porte uniquement sur la méthode retenue — estime —
qu'un appel a projets aurait permis de garantir 1'égalité des chances entre les candidats potentiels
—indique — pour cette raison, elle votera contre cette délibération tout en réaffirmant son soutien
au projet lui-méme.

Thierry GAIDE — demande — s'il n'avait pas été envisagé de lancer un appel a candidatures.
Jacky ARPIN —répond — cette procédure n'était pas obligatoire et la municipalité a fait le choix
de ne pas y recourir.

Magali VINSON - rappelle — les porteurs de projet sont venus spontanément présenter leur
démarche a la commune et que le maintien d'une activité caprine figurait parmi les engagements
de la campagne municipale.

Aline MATHIEU GAIDE — observe — le développement d'une activité caprine faisait
effectivement partie des orientations du mandat sans pour autant étre nécessairement associé a
un projet ou a des porteurs déja identifiés.

Jacky ARPIN — souligne — une communication a déja été réalisée auprés de la population sur
ce projet — indique — si cette orientation avait suscité une opposition importante, la commune
en aurait déja été informée — ajoute — les agriculteurs de la commune ont bien compris la
démarche engagée.

Willy ARPIN — rappelle — les porteurs de projet se sont présentés spontanément a la commune
avec un projet déja construit.

Aline MATHIEU GAIDE — estime — un appel a projets aurait néanmoins pu étre lancé
parallelement afin de garantir 1'égalité des chances entre les candidats potentiels — réaffirme —
qu'elle considére malgré tout qu'il s'agit d'un excellent projet.

Jacky ARPIN — rappelle — cette procédure n'étant pas obligatoire, la commune a fait le choix
de ne pas y recourir — précise — la délibération soumise au conseil municipal consiste
uniquement a autoriser les porteurs de projet a poursuivre leurs études et leurs démarches, sans
préjuger des décisions qui seront ultérieurement prises concernant le foncier ou les conditions
d'occupation.
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Thierry GAIDE — s'interroge — sur l'implantation du projet, notamment au regard des parcelles
concernées et de la proximité de la décharge a neige.

Jacky ARPIN — répond — le projet est implanté sur du foncier communal situé a I'entrée de
station et son implantation ne présente pas de difficulté particuliére vis-a-vis de la décharge a
neige.

Délibération :

Monsieur le Maire rappelle I’importance pour la Commune de maintenir et développer I’activité
agricole sur son territoire, tout en favorisant sa diversification et son intégration dans 1’offre
touristique de la station.

Il expose que Mme Adeline CADILLON et M. Florent VERNET ont présenté a la Commune
un projet de création d’une exploitation caprine comprenant une activit¢ d’élevage, de
transformation fromageére et de vente directe, complétée par des activités de découverte et
d’animation a destination du public.

Ce projet participe au maintien d’une activité agricole pérenne sur le territoire communal, a la
valorisation des circuits courts, a la diversification de I’offre touristique de la station ainsi qu’a
la création d’emplois locaux.

Pour permettre sa réalisation, la Commune envisage de mettre a disposition des porteurs de
projet les parcelles cadastrées section A n°711, 741 et 742, actuellement non baties et classées,
en tout ou partie, en zone Agricole au Plan Local d’Urbanisme.

Apres étude des différentes possibilités juridiques, le recours a un bail a construction apparait
comme le dispositif le plus adapté. Conformément aux dispositions de I’article L.251-1 du Code
de la construction et de 1’habitation, ce bail confére au preneur un droit réel immobilier lui
permettant d’édifier les constructions nécessaires a I’exploitation, tandis que la Commune
conserve la propriété du foncier et récupere les ouvrages a ’expiration du bail dans les
conditions prévues au contrat.

Le projet pourra comprendre les batiments nécessaires a 1’exploitation agricole, a la
transformation et a la commercialisation des produits, ainsi que les constructions et locaux
accessoires autorisés par la réglementation d’urbanisme et nécessaires au fonctionnement de
I’exploitation.

Les conditions définitives du bail, notamment sa durée, les modalités financiéres, le périmétre
exact de ’emprise foncieére mise a disposition ainsi que les obligations respectives des parties,
feront 1’objet d’une délibération ultérieure du Conseil municipal.

Il est proposé au Conseil municipal d’approuver le principe de la conclusion d’un bail a
construction avec Mme Adeline CADILLON et M. Florent VERNET pour la réalisation de ce
projet.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 12 POUR, 1 ABS (Thierry GAIDE), 1
CONTRE (Aline GAIDE MATHIEU)
= APPROUVE Ile principe de la conclusion d’un bail a construction avec Mme. Adeline
CADILLON et M. Florent VERNET sur les parcelles cadastrées section A n°711, 741
et 742 ;
= DIT que les conditions définitives du bail, notamment sa durée, ses modalités
financieres et son contenu précis, feront 1’objet d’une délibération ultérieure du Conseil
municipal ;
= AUTORISE Monsieur le Maire a poursuivre les études, négociations et démarches
nécessaires a I’¢élaboration du projet de bail.
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DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES

D2026 089 — DST - Résiliation marché de travaux - Opération “ Réhabilitation des
Services Techniques

VU le Code de la commande publique (CCP), et notamment ses articles L. 2195-2 a L. 2195-4
et R. 2195-3 a R. 2195-5 relatifs a la résiliation pour motif d'intérét général ;

VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2121-10 et
suivants relatifs aux délibérations du conseil municipal ;

VU les délibérations n°2025 107 du 23 avril 2025, n°2025 137 du 26 juin 2025, n°2025_147
du 31 juillet 2025, n°2025 180 du 25 septembre 2025, par lesquelles le Conseil municipal a
autorisé la conclusion du marché de travaux objet de la présente délibération ;

VU les marchés de travaux conclus pour « Extension et réhabilitation du Centre Technique
Municipal »;

CONSIDERANT que la résiliation pour motif d'intérét général constitue un droit unilatéral de
la personne publique, sans qu'il soit nécessaire de justifier d'une faute de I'entrepreneur ;
CONSIDERANT que les circonstances d'intérét général suivantes justifient la résiliation du
marché susvisé : modification du programme de travaux, et du lieu d’implantation du Centre
Technique Municipal ;

CONSIDERANT que la collectivité est tenue d'indemniser le titulaire de toutes les dépenses
résultant de la résiliation, dans les conditions prévues aux articles R. 2195-3 a R. 2195-5 du
CCP, sans que ce dernier puisse prétendre a l'indemnisation du bénéfice qu'il aurait pu
escompter de I'exécution du marché.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a l’'unanimité :

= RESILIE, pour motif d'intérét général, les marchés de travaux “ Extension et
réhabilitation du Centre Technique Municipal, a compter du 5 Juin 2026,

= VERSE au titulaire une indemnité¢ de résiliation correspondant aux dépenses
justifiées directement imputables a la résiliation, dont le montant sera arrété
contradictoirement dans un délai de 30 jours suivant la notification de la décision
de résiliation, selon les modalités prévues aux articles R. 2195-3 a R. 2195-5 du
CCP.

= AUTORISE le Maire a notifier la décision de résiliation au titulaire par tout
moyen permettant de donner date certaine, conformément aux articles L. 2195-3
et R. 2195-3 du CCP.

= AUTORISE le Maire a signer tout document nécessaire a l'exécution de la
présente délibération, notamment le décompte général et définitif.

= INSCRIT les crédits correspondants a l'indemnité de résiliation au budget
communal, chapitre 65, article [65888].

D2026 090 — DST - Opération “ Réhabilitation des Services Techniques” - Protocole
accord transactionnel — Lot 18 INTHERSANIT et Lot 08 — DAF Menuiserie —
Autorisation de signature

Discussion :

Jacky ARPIN — rappelle — I'arrét du chantier des nouveaux services techniques impliquait la
négociation de protocoles transactionnels avec les entreprises titulaires des marchés — remercie
— Stéphan SORNET, Directeur des Services Techniques et Manon CERDAN, assistante, pour
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le travail conduit afin de gérer directement ce dossier apres 1'éviction de 'architecte — souligne
— les nombreuses négociations engagées ont permis de limiter le cotit global des indemnisations
— indique — qu'au jour de la séance, le montant des protocoles d'accord s'établit a 275 619,72 €
nets de TVA, plusieurs discussions restant encore en cours sur quelques lots — explique — que
certaines entreprises avaient déja engagé des moyens humains et matériels en vue du démarrage
du chantier, ce qui justifie l'existence d'indemnisations — précise — que les négociations se
poursuivent afin de rechercher les meilleures conditions possibles pour la commune — estime —
que « le jeu en vaut la chandelle » compte tenu des économies déja obtenues — rappelle — que
cette démarche s'inscrit pleinement dans le choix politique de réorienter ce projet et les
investissements communaux — précise enfin — ces indemnités sont distinctes des travaux déja
réalisés et payés, notamment les terrassements, fondations spéciales et autres ouvrages
réutilisables dans le futur projet de garage a bus — indique — qu'environ 1,4 M€ TTC de travaux
déja exécutés pourront étre valorisés dans la future opération, constituant des dépenses «
recyclables », contrairement aux indemnités transactionnelles.

Délibération :
VU le Code de la commande publique (CCP), et notamment ses articles L. 2195-2 a L. 2195-4
et R. 2195-3 a R. 2195-5 relatifs a la résiliation pour motif d'intérét général ;
VU le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses articles L. 2121-10 et
suivants relatifs aux délibérations du conseil municipal ;
VU les délibérations n°2025 107 du 23 avril 2025, n°2025 137 du 26 juin 2025, n°2025_ 147
du 31 juillet 2025, n°2025 180 du 25 septembre 2025, par lesquelles le Conseil municipal a
autorisé la conclusion du marché de travaux objet de la présente délibération ;
VU les marchés de travaux conclus pour « Extension et réhabilitation du Centre Technique
Municipal » notamment :
- Lot 18 “Chauffage, Ventilation, Plomberie sanitaire “, attribué a 1’Entreprise
INTHERSANIT, le 20 mai 2025 pour un montant initial de 1 344 000.00€ TTC
- Lot n°08 ”Menuiseries extérieures bois “, attribué a I’entreprise DAF Menuiserie, le 18
septembre 2025 pour un montant initial de 317 735.28€ TTC.
- Lot n°05 “ Déconstruction - Gros oeuvre” attribu¢ a I’Entreprise Mauro, le 03 octobre
2025 pour un montant initial de 2 052 000.00€ TTC
- Lot n°15 « Serrurerie, portes de garages, menuiseries métalliques » attribué a
I’entreprise Metal Services Automatisme, pour un montant initial de 220 959.60€ TTC
VU la délibération 2026 089 du 05 juin 2026, actant la résiliation des marchés de travaux.
CONSIDERANT que la collectivité est tenue d'indemniser le titulaire de toutes les dépenses
résultant de la résiliation, dans les conditions prévues aux articles R. 2195-3 a R. 2195-5 du
CCP, sans que ce dernier puisse prétendre a l'indemnisation du bénéfice qu'il aurait pu
escompter de 1'exécution du marché.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I’'unanimité,
= AUTORISE le Maire a signer les protocoles d’accord pour les entreprises :
INTHERSANIT et DAF Menuiserie pour un montant de (75 566.70 + 9 196.50
+113 920.00+16 610)  215293.20 € TTC
= INSCRIT les crédits correspondants a l'indemnité de résiliation au budget
communal, chapitre 65, article [65888].
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QUESTIONS DIVERSES

Jacky ARPIN — remercie — I'ensemble des élus pour leur implication depuis le début du mandat
— souligne — chacun apporte sa contribution et participe activement a la mise en ceuvre des
projets communaux — adresse — des remerciements particuliers aux adjoints, qu'il qualifie de «
quatre piliers importants » de I'équipe municipale — félicite — Marie MENDES et Lorraine
FOLLIET pour le travail engagé autour de la nouvelle gouvernance de 1'Office de Tourisme et
l'installation de son nouveau directeur — indique — la municipalité fonctionne différemment de
nombreuses collectivités, privilégiant les échanges quotidiens et la réactivité plutot que la
multiplication des réunions — précise — « nous ne sommes pas amateurs de la réunionite » —
félicite — Thierry GAIDE pour son élection a la présidence d'Energies Haute Tarentaise —
souligne — I'importance pour Montvalezan d'assurer la présidence de cette structure — indique —
avoir engagé une réflexion avec Pierre CAYRON sur la stratégie énergétique a long terme de
la commune et réaffirmé la volonté politique de tendre, a horizon vingt a trente ans, vers une
autonomie énergétique — félicite également — Leslie PIERRE pour la qualité de la prise en main
de la présidence de 1'0Office de Tourisme — estime — que la commune peut étre fiere du travail
déja accompli — conclut — a I'approche du centiéme jour du mandat, prés de 80 % des
engagements pris devant les électeurs sont désormais engageés.

Thierry GAIDE — observe — que les groupes de travail sont désormais installés mais s'interroge
sur le fonctionnement des commissions communales obligatoires, notamment en matiére
d'urbanisme, de finances et de travaux — demande — comment seront désormais instruits les
dossiers courants tels que les déclarations d'intention d'aliéner, déclarations préalables ou
permis d'urbanisme — s'interroge également — sur l'utilit¢ de ces commissions si elles ne sont
pas réunies entre deux conseils municipaux.

Willy ARPIN —indique — qu'en qualité d'adjoint en charge des finances, il poursuit actuellement
sa montée en compétence sur ces sujets — précise — qu'une commission des finances sera
prochainement programmée afin d'engager pleinement son fonctionnement.

Jacky ARPIN — répond — que les dossiers simples sont aujourd'hui instruits au fil de I'eau par
les services municipaux sans nécessiter la réunion systématique d'une commission — souligne
— pouvoir s'appuyer sur les compétences des agents en charge de I'urbanisme, du foncier et du
juridique — félicite — 'ensemble des services municipaux pour leur capacité d'adaptation et leur
implication depuis le début du mandat — se déclare — particuliecrement satisfait de
l'investissement de chacun et de 1'état d'esprit qui anime aujourd'hui les équipes — explique —
souhaiter consacrer prioritairement son temps aux projets structurants de la commune plutot
qu'a la gestion de dossiers courants — précise — que toutes les informations circulent au sein de
la collectivité et que la transparence envers la population est notamment assurée au travers des
publications Illiwap — remercie — Didier CHARVET et Magali POSSOZ pour le travail réalisé
en maticre d'information et de communication — ajoute — ne signer aucun document sans la
présence du chef de service concerné afin que chaque décision soit pleinement expliquée et
partagée — indique enfin — que les commissions seront réunies lorsque les besoins le justifieront,
l'objectif étant avant tout de privilégier I'efficacité de I'action municipale.

Thierry GAIDE — précise — que son intervention portait uniquement sur le fonctionnement futur
des commissions communales.
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Constance WEY — demande — selon quelles modalités seront convoqués les membres des
différents groupes de travail.

Jacky ARPIN —indique — que la mairie assurera I'animation administrative et 1'organisation des
réunions des groupes de travail.

Willy ARPIN — propose — d'engager une réflexion sur I'évolution du systéme de gestion des
parkings communaux — observe — que de nombreuses stations utilisent désormais un contrdle
d'acces par portiques permettant une gestion plus performante du stationnement — estime — que
les places de stationnement publiques, entretenues par la commune, ont vocation a étre payantes
— propose — d'étudier cette solution en s'appuyant notamment sur l'exemple de Valmorel.
Jacky ARPIN — propose — que ce type de sujet fasse I'objet d'une réflexion spécifique aprés
diffusion d'une note aux membres du conseil municipal — rappelle — que la priorité politique
demeure la création du grand parking d'entrée de station afin de libérer progressivement les
voies publiques du stationnement — ajoute — qu'une réflexion devra également étre menée sur
l'utilisation des garages privés et la politique générale de stationnement de la station.

Fin de séance 10h42

La Secrétaire de Séance Le Maire
Constance WEY Jacky ARPIN
Gankomer  WEY
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